Regimento Interno da
Igreja Missionaria Unida do Brasil

Promulgado pelo Presidente da IMUB aos 31/01/2015.

Apresentacao

Querido(a) membro da IMUB,

O presente Regimento Interno é apenas uma adequagao do
Regimento Interno de 2007 as novas normas estatutarias da IMUB a partir
da reforma do Estatuto ocorrida aos 8 de agosto de 2013.

Havia a necessidade de preencher lacunas do Regimento Interno
desde a reforma estatutaria mencionada e isto foi feito com esta pequena
adequacdo para possibilitar orientacdo nos préximos Concilios das igrejas
e Distritos.

Portanto, neste Regimento nao houve mudancgas substanciais.
Apenas corrigimos algumas referéncias biblicas nos Artigos de Fé e Pratica
conforme havia sido sugerido pelo Pr. Mario Miki e fizemos as adequacgoes
as mudancas ocorridas no Estatuto, sem, contudo, tratar de assuntos que
ainda serao contemplados numa préxima reforma.

Deste modo, diante da necessidade de adequagdao mencionada,
usando minhas atribuicbes como Presidente da IMUB, promulgo o
presente Regimento Interno para utilizacao de toda a IMUB.

Que o Senhor abengoe ricamente a sua vida

Salvador, 31 de janeiro de 2015
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Introducao

HISTORIA DA IGREJA

A IGREJA MISSIONARIA UNIDA DO BRASIL (IMUB) é parte da Igreja do Nosso Senhor,
edificada pelo préprio Jesus Cristo (Mateus 16.18). Jesus Cristo, 0 Unigénito Filho de Deus, nascido da
virgem Maria, da descendéncia de Davi, cresceu e viveu sem pecado, pregou o Evangelho do Reino de
Deus, morreu pelos pecadores, foi sepultado, mas ressuscitou ao terceiro dia, apareceu a muitos, subiu
aos céus e breve ha de voltar. No dia de Pentecostes, com o derramamento do Espirito Santo, os
primeiros discipulos, cheios do Espirito Santo, comegaram a pregar o Evangelho com todo poder e
dinamismo.

Logo a Igreja nascente experimentou persegui¢des ferrenhas por parte dos judeus e dos
imperadores romanos. Estes Ultimos, vendo contudo que nao podiam lutar com a Igreja, fizeram-se
seus aliados, cessando as perseguicdes. Por isso, com o passar dos tempos, a Igreja perdeu o
dinamismo dos primeiros séculos, vindo a conformar-se com as formas e rituais externos, sem
conservar o fervor interior. Nesses periodos todos, sempre houve pessoas e grupos sinceros, que
buscaram uma vida espiritual mais profunda.

Quando chegou o século XVI, o mundo viu e sentiu a reforma da Igreja liderada por elementos
intelectuais sinceros. Um dos grupos reformistas insistia no livre exame das Escrituras e na
necessidade de uma experiéncia pessoal com Cristo para que alguém fosse batizado e membro da
Igreja, separando a Igreja do Estado. Até entdo, mesmo entre as Igrejas da Reforma, eram
considerados cristdos todos os que nasciam em Estados chamados cristdos, e todo cidaddo era
automaticamente membro da Igreja, batizando-se as criangas logo apds o seu nascimento. Este grupo
insistia em que a pessoa precisava “nascer de Deus” como um “novo nascimento” para que pudesse,
entdo, ser batizada como testemunho de uma nova vida. Por isso, esses irmaos foram denominados
‘ANABATISTAS”. Entre os anabatistas houve um grupo expressivo de irmaos liderados por Menno
Simmons, que posteriormente foram chamados ‘MENONITAS”, insistentes em que a doutrina biblica
deveria ser acompanhada por principios morais elevados e vida cristd genuina. Através dos anos, os
menonitas cresceram e se espalharam por muitos paises e continuam até hoje como parte importante
da Igreja de Jesus Cristo. Atualmente ha varios grupos menonitas pelo mundo inteiro.

Nos meados do Século XIX houve movimentos de despertamento e avivamento entre os
menonitas, tanto nos Estados Unidos da América, como no Canada. Em Ontario (Canada), uma
pessoa que experimentou este despertamento foi Salomon Eby, e em Indiana (EUA) foi Daniel
Brenneman.

Liderados por estes e outros homens, alguns grupos menonitas — os Novos Menonitas do
Estado de Ontério (CA) e os Menonitas Reformados do Estado de Ontario (CA) e do Estado de Indiana
(EUA) — se uniram em 1879, formando os Menonitas Unidos. Estes, por sua vez, em 1883, se uniram
aos Menonitas Evangélicos do Estado da Pennsylvania e aos Irmaos em Cristo do Estado de Ohio,
formando uma Igreja com o nome de “Irm&os Menonitas em Cristo”. Este nome permaneceu até 1947,
quando foi mudado para “Igreja Missionaria Unida”.

Em 1969, a Igreja Missionaria Unida uniu-se com a Associacéo das Igrejas Missionarias para
formar, entdo, a “IGREJA MISSIONARIA" dos Estados Unidos da América e Canada. No Brasil, a
Igreja continua com o nome de “IGREJA MISSIONARIA UNIDA”.
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A Igreja Missionaria Unida é uma Igreja literalmente missionaria. Desde 1890, quando seu
primeiro missionario, Eusebius Hershey, foi para a Libéria, na Africa, mais de mil missionarios tém sido
enviados a dezenas de paises, em resposta a Grande Comissao de nosso Senhor Jesus Cristo.

A Igreja Missionaria Unida teve seu inicio no Brasil em 1955 com a vinda dos primeiros
missionarios Earl Edward Hartman e Donald Laverne Granitz e suas familias, e, em 1956, Richard Lee
Ummel com a sua familia. Em julho de 1957 foi inaugurada a primeira Igreja Missionaria Unida do
Brasil, na cidade de Xambré, no Parana, com templo préprio; em julho de 1958 foi inaugurada a
segunda Igreja, na cidade de Ribeirdo Preto, em S&o Paulo, em dependéncias alugadas.

Desde aqueles principios humildes, a Igreja Missionaria Unida do Brasil tem crescido e se
desenvolvido. Em 1962 foi fundado e inaugurado o “INSTITUTO BIBLICO DE MARINGA”, sendo seus
primeiros alunos Anténio Iranildo Rodrigues, Cleber Lacerda Neto, Edenias Jacd Da Silva, Elcy Franca,
Mario Miki e Otilia Oliveira Feca. Na mesma época criou-se 0 “CENTRO BIBLICO DE MARINGA” com
a finalidade de divulgar a literatura crista, a servi¢o de toda a comunidade Evangélica da regido de
Maringa, no Norte do Parana. Ainda em 1966 estabeleceu-se em Maringa, o estudio de Gravagdes
‘SACRO SOM” que constituia 0o Departamento de Radio e Televiséo da Igreja Missionaria Unida do
Brasil. Em 1967 a Igreja Missionaria Unida do Brasil constituiu-se numa Entidade Juridica, registrando
seus Estatutos. Em 1973 foi adquirida uma propriedade, no municipio de Maua da Serra, no Estado do
Parana, onde foi construido o “ACAMPAMENTO AGUA VIVA”, sob a orientagdo dos missionarios
Donald Ralph Matteson e Ronald Tremain Faw, cuja finalidade é a evangelizagdo através de
acampamentos, retiros espirituais, encontros, congressos, etc., servindo toda a comunidade
evangélica. Em janeiro de 1974 foram enviadas as primeiras missionarias brasileiras, Eni Pereira e
Izabel Aparecida Del Bem, em visita ao entdo Territério Federal de Rondbnia, onde ja havia alguns
membros da Igreja Missionaria Unida e, em 1976, com a finalidade de expanséo, foram enviados os
primeiros missionarios brasileiros em carater permanente, Antdnio Carlos Ramos e sua esposa
Marlene do Amaral Ramos, sustentados com recursos da Igreja do Brasil.

Posteriormente o INSTITUTO BIBLICO foi desativado e em seu lugar passou a funcionar o
atual Colégio Evangélico de Maringa. A partir de 1997 a IMUB passou a usar o sistema de discipulado
de pastores para formar seus pastores.

Em 1986 a IMUB comegou a estabelecer-se na Bahia, a partir da cidade de Eunapolis. Em
1987 a IMUB fez a distribuicdo administrativa do trabalho estabelecendo dois distritos: o Distrito Sul,
abrangendo as Igrejas no Parana, S&o Paulo, Mato Grosso do Sul e Bahia, e o Distrito Noroeste,
administrando as Igrejas em Rondbnia e, depois, no Mato Grosso do Norte. No ano 2000, com a
criag@o e desenvolvimento de novas Igrejas, o entéo Distrito Sul foi subdividido em trés: O Distrito Sul
ficou administrando as Igrejas no Parang; o Distrito Sudeste administra as Igrejas em Sao Paulo e Mato
Grosso do Sul e o Distrito Nordeste administra as Igrejas na Bahia.

Assim, a IMUB tem sido, e continua com os mesmos propdsitos de ser, uma igreja
genuinamente evangélica, biblica e missionaria . A IMUB tem dado énfase, em seu ensino, a
necessidade de uma vida cristd pura e santa, com zelo missionario, em busca do cumprimento das
ordens de Jesus, quando disse: “Ide, portanto, fazei discipulos de todas as nagdes, batizando-os em
nome do Pai, do Filho e do Espirito Santo, ensinando-os a guardar todas as coisas que vos tenho
ordenado.” (Mateus 28.19-20). Sob esta ordem, a meta da Igreja ¢ atingir todo o territorio brasileiro, e
até os confins do mundo.
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Titulo I

DOS ARTIGOS DE FE

Capitulo |
DO DEUS TRIUNO

Art. 1.° - O Deus unico e verdadeiro é Espirito! ; ser incriado, infinito, invariavel, pessoal e eterno em
Sua existéncia 2 ; perfeito em santidade, amor, justica, bondade, sabedoria e verdade 2 ; onipotente,
onipresente e onisciente 4; criador e sustentador de todas as coisas, visiveis e invisiveis °; imanente e
transcendente a criagao 6 ; eternamente existente em trés pessoas, um em substancia e iguais em
poder e gloria: O Pai, O Filho e O Espirito Santo 7.

1-Dt6.4; Jo4.24;1Co 8.4.

2. Ex3.14;S190.2; Hb 1.12; MI 3.6.

3-Ex 34.6; Dt 32.4; S1 103.8; SI 116.5; 1s 6.3; Is 57.15; 1Tm 1.17; 2Pe 3.9; 1Jo 4.8-16.

4-J642.2; SI139.1-12; SI 147.5; Jr 23.23-24; |s 40.28.

5-Gn 1.1; Ne 9.6; Hb 1.2; Hb 11.3.

6—1Rs 8.27; At 17.28; Cl 1.17.

7-Mt 28.19; Jo 14.16; 2Co 13.13.

Art. 2.° - O Pai é incriado e sempiterno; é o Pai eterno do Senhor Jesus Cristo 2; o Autor da Salvagéos;
o Pai de todos os que sdo nascidos em novidade de vida pela fé em Cristo 4.

1-Gn1.1;S190.2.

2-Jo013.3; Jo 16.28.

3-Ef1.3-4; 1Pe 1.2-3.

4-1J02.23; 1J0 3.1.

Art. 3.° - Cremos na divindade do Senhor Jesus Cristo'; na sua eterna geragdo do Pai2; na sua
encarnagao, tendo sido concebido pelo Espirito Santo e nascido da Virgem Maria, assim combinando a
natureza divina e a natureza humana em sua perfeicdo na pessoa Unica de Jesus Cristo®; na sua vida
sem pecado e nas suas obras milagrosas; na sua morte vicaria para fazer expiagdo dos pecados do
mundo?#; na sua ressurrei¢cdo corpérea e ascensao a mao direita do Pai5; no seu dominio e poder
soberano®; no seu presente ministério mediador como intercessor do salvo’; na sua iminente vinda em
poder e gldrias.

1-Jo1.1;Tt2.13; Hb 1.8.

2-Jo01.18; Jo 3.16.

3-1c1.35;J01.14;Rm 1.3.

4-1Pe 2.22; At 2.22; 1s 53.6; 2C0 5.18-19; 1Pe 1.8; 1Pe 2.24; 1Pe 3.18.

5e6-Mt28.18-20; At 2.24-32; Rm 1.8; Ef 1.19-23; Rm 8.34.

7-Hb 7.25; 1Jo 2.1-2.

8-Cl3.4;TT 2.13.

Art. 4.° - O Espirito Santo, a terceira pessoa do Deus triuno, procedente do Pai e enviado pelo Filho; é
um, em substancia, majestade e gléria, com o Pai e o Filho, verdadeiro e eternamente Deus'. Seu
oficio e ministério € convencer o mundo do pecado, da justica e do juizo?; regenerar os que se
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arrependem dos seus pecados e créem no Senhor Jesus Cristo?; santificar, dotar de poder, ensinar,
guiar e consolar o salvo?. As Escrituras revelam a obra do Espirito Santo na Igreja: unir os crentes no
corpo de Cristo®; encher a Igreja, como o templo de DeusS; equipa-la com dons e gragas para servigo’;
dar-lhe a Biblia, a verdade inspirada; dar-lhe a iluminagao e dire¢cdo na verdade?®; presidir e guiar a
Igreja em toda vontade de Deus!?.

1-1J05.7-8; 2Co 13.13; Mt 28.19.

2-J016.7-14.

3-Jo03.5-6; Tt 3.5.

4-2Ts2.13; 1Pe 1.2; At 1.8; Lc 24.49; Jo 14.16-18; Jo 16.13.

5-At2.1-4;1Co 12.12-13.

6-1Co0 6.19-20; 2Co 6.16; Ef 2.21-22.

7-Rm 12.6-8; 1Co 12.4-11; Gl 5.22-23.

8.-2Pe 1.20-21; 2Tm 3.16-17.

9-Jo 14.26; Jo 15.26; Jo 16.13; 1Co 2.10-12; 1Jo 2.20-27.

10-At13.1-4; At 15.28.

Capitulo Il
DA BIBLIA

Art. 5.° - A Biblia, que consiste de sessenta e seis livros no Velho e Novo Testamentos, foi escrita pela
inspiracao divina, e é a soberana Palavra de Deus .
1-2Tm 3.16; 2Pe 1.21; 1Ts 2.13.

Art. 6.° - A Biblia é a revelagdo de Deus ao homem. Revela também a origem do homem, sua condigao
pecaminosa e seu destino, e apresenta o Unico meio de salvagao’. A Biblia constitui a Unica regra de
autoridade concernente a fé e pratica?2 e mostra os principios pelos quais todos os homens serédo
julgados?.

1-Rm 3.10-23; Rm 6.23; At 4.12; 2Tm 3.15.

2-2Tm 3.16-17; 2Pe 1.19.

3-Rm 2.1-16.

Capitulo Il
DO HOMEM

Art. 7.° - A Criacdo - O homem foi criado por ato imediato de Deus e ndo por um processo de evolugao.
Ele foi criado a imagem e semelhanga de Deus, possuindo personalidade e santidade; no seu estado
original, 0 homem gozou da doce comunhdo com Deus. O propésito da sua criagdo foi para que
glorificasse a Deus e desfrutasse da sua presenca para sempre. O homem, tendo sido criado a
semelhanga de Deus, € uma personalidade consciente, dotada de intelecto, emogao e vontade, com
direito de escolha de modo livre e racional®.

1-Gn 1.26-28; Gn 2.4-7; Gn 2.18-25.

Art. 8.° - O Pecado - Os nossos primeiros pais ndo permaneceram no seu estado feliz da criacdo
original, mas sendo a mulher iludida pela sutileza de Satanas, voluntariamente desobedeceram a
vontade de Deus, e assim ficaram alienados de Deus e trouxeram sobre si mesmos, e para a
posteridade, o julgamento da morte fisica e espiritual. A terra tornou-se amaldigoada por causa do
pecado do homem. Em consequéncia deste ato de desobediéncia, toda raca humana tornou-se tao
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pervertida que, em todos os coragdes ha, por natureza, uma disposi¢do ma que leva a atos de pecado
consciente e a condenagao justa. Também, pela queda de Adao, 0 homem tornou-se tao arruinado que
n&o tinha vontade nem poder para voltar-se a Deus e, sem a intervengao divina, ficaria no pecado para
sempre'.

1-Gn 3.16-17; Rm 1.18-32; Rm 3.9-23; Rm 5.12; 1Tm 2.14.

Art. 9.° - A Redencéo - Deus providenciou a redengao para todos os homens pela obra mediadora de
Cristo, que voluntariamente se ofereceu no Calvario como um sacrificio perfeito pelo pecado, o justo
sofrendo pelo injusto a maldi¢do do pecado e provando a morte por todos os homens!.

1-Tt2.11-12; 2C0 5.21; Is 53; Hb 2.9; Hb 2.14-18 Jo 10.11-18.

Capitulo IV
DA SALVACAO

Art. 10 - Desde que todos os homens s&o pecadores e culpados diante de Deus' e estdo mortos em
transgressdes e pecados?, € em conseqiéncia, incapazes de serem salvos pelas proprias for¢as? ,
Deus, no seu infinito amor deu-lhes o seu Filho, o Senhor Jesus Cristo, como o Salvador4.

1-Rm 3.10-12; Rm 3.23.

2-Ef2.1-3.

3-Rm 3.20; Ef 2.8-9.

4-Mt1.21; Jo 3.14-17.

Art. 11 - Arrependimento - o arrependimento verdadeiro é uma atitude e ato necessarios ao homem que
permite a Deus, que é santo e justo, perdoar os seus pecados’. A atitude de arrependimento inclui um
conhecimento do pecado?, uma mudancga de idéia a respeito do pecado e uma tristeza pelo mesmo3;
uma reveréncia apropriada para com a santidade de Deus?*; e uma submissdo a Deus. O ato de
arrependimento exige a confissdo e a renuncia do pecado®. Arrependimento € a resposta do homem
convictof a graca de Deus’. Quando o pecado for cometido contra 0 homem, a reconciliagéo deve ser
buscada®, sendo também necessaria a confissdo e a restituicdo ao homem?.

T-Mt3.2; Mt4.17; Lc 13.3.

2-8151.3-4; Lc 15.18.

3-2C07.9-10.

4-1s6.1-5.

5-1s55.6-7; Pv 28.13; Rm 10.9-10.

6-Rm2.4; At 11.18; 2Tm 2.25.

7-J016.8-11.

8-Mt3.8;Lc19.8.

9-1J0o801.7-9; Tg 5.16; At 19.18; Rm 12.18 e Lc 19.1-9.

Art. 12 - Fé - a fé evangélica ha de acompanhar o arrependimento’. A fé é o ato da vontade pelo qual 0
homem abraga as promessas de Deus e apropria para si as provisdes da sua graga. A fé se ap6ia na
perfeicdo e suficiéncia dos méritos do sacrificio de Cristo como a Unica base e esperanga da salvagao?.
A fé deve ser ativa e ha de manifestar-se em obediéncia e boas obras?.

1- At 13.38-39; Hb 11.6.

2-Ef. 2.8-9; At 16.31; Rm 4.2. Rm 5.1.

3-Ef.2.10; Tg 2.17.
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Art. 13 - Justificagdo e Regeneragdo - quando as exigéncias do arrependimento e fé tém sido
cumpridas, Deus justifica e regenera o pecador. Justificagéo é um ato judicial que absolve a culpa e 0
castigo, e atribui ao pecador a justiga divina, pela graga. Justificagdo implica numa mudanca de posi¢éo
do pecador diante de Deus'. Regeneragao significa a mudanca da natureza do pecador, através da
obra vicaria de Cristo2. Regeneragdo é uma ressurreicdo espiritual, um novo nascimento3. Esta
experiéncia é confirmada pelo Espirito Santo e produz no coracdo o desejo de fazer a vontade de
Deus*.

1-Rm5.1; Rm 4.4-5.

2-2Pe 1.4;2Co05.17.

3-J03.3-5; Jo 5.21; Ef 2.1.

4-Rm 8.16.

Art. 14 - Batismo com o Espirito Santo - todos os crentes regenerados tém o Espirito Santo como selo
de sua adogao’. Entretanto, precisara ainda ser batizado com o Espirito Santo a fim de ser capacitado
para o servigo a Deus. O Batismo com o Espirito Santo é uma experiéncia distinta da regeneragao,
ardente e perceptivel aos que a experimentam e aos que a testemunham2. No momento em que 0
crente é batizado com o Espirito Santo ele é revestido com poder para ser testemunha de Jesus?. As
evidéncias do Batismo com o Espirito Santo mais comuns s&o o dom de linguas e o dom de profeciaZ.
Cremos, no entanto, que nem todos falam outras linguas, podendo outros dons ou manifestagdes
diferentes caracterizar o Batismo com o Espirito Santo*.

- Ef4.30; Rm 8.15; Ef 1.13.

2 - Atos 2.1-12; 8.14-20; 10.44-47; 19.1-6.

3 - Lucas 24.49; Atos 1.8.

4-1Co 12..28-31.

Art. 15 - Santificagdo e Enchimento com o Espirito Santo - a santificagao € a obra de Deus para que 0s
homens tenham uma vida separada do pecado’. E a vontade de Deus2. E provida na expiacdo e &
experimentada por meio da fé, pela operagdo do Espirito Santo pela Palavra de Deus e o sangue de
Cristo®. A obra divina de tornar os homens santos comega com o0 arrependimento e regeneragdo, mas
através de uma experiéncia de crise subsequente, o salvo precisa crucificar a sua prépria vontade, o
seu proprio eu, ser purificado de todo pecado e ser cheio do Espirito Santo para que possa ser
completamente separado a Deus para servi-lo em justica e santidade* . Depois desta experiéncia
decisiva, o salvo ha& de ser aperfeigcoado em santidade, no temor de Deus e crescer na graga e no
conhecimento de nosso Senhor e Salvador Jesus Cristo . As evidéncias de uma vida santificada e
cheia do Espirito Santo sdo: ser testemunha de Cristo; poder para fazer discipulos; ter o fruto do
Espirito; ter o espirito de louvor, adoragéo e gratidao; o sujeitar-se uns aos outros no temor de Cristo e
a operagao dos dons espirituais, em amor, conforme concesséo do proprio Espirito Santo®.

1-1Ts 5.23; 1Pe 1.15-16; Hb 12.14.

2-1Ts4.3; 2Ts 2.13.

3-Jo17.17; Ef 5.26; 1Jo 5.6; 1Pe 1.2.

4-Gl2.19, 20; Gl 6.14; Cl 3.3; Rm 6.19-22; Rm 12.1-2.

5-2Co 7.1; 2Pe 3.18.

6 - At. 1.8; Mt 28.18-20; Gl 5.22-26; Ef. 5.18-21; 1Co 12,13,14.

Art. 16 - Ressurreicdo e Glorificagéo - cremos na ressurreicdo corporea de Cristo’, e porque Ele vive,
nds também viveremos, mesmo depois da morte?. As Escrituras Sagradas ensinam que, na volta do
Senhor, os mortos em Cristo seréo ressuscitados e 0s salvos em Cristo que estiverem vivos, junto com
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os ressuscitados, serdo arrebatados para se encontrarem com o Senhor nos ares, sendo
transformados para que tenham corpos literais, espirituais e imortais como o préprio corpo glorioso de
Cristod. A glorificagdo dos salvos se dara na manifestacdo do Filho de Deus, quando os mesmos O
contemplardo como Ele é4.

1-1Co 15.3-8; At 1.3.

2-1Co 15.19-23.

3-1Co 15; 1Ts 4.14-17; Fp 3.20-21.

4-1Jo3.2.

Capitulo V
DA IGREJA

Art. 17 - A Igreja € um organismo composto de todos os salvos, que tem sido chamados do mundo,
separados do pecado e unidos vitalmente pela fé a Jesus Cristo, seu cabega e soberano Senhor!.
1-1Co0 12.12-27; Ef 1.22-23; Ef 4.15-16; Hb 12.23

Art. 18 - A Igreja Local é um corpo organizado de salvos em Cristo que s&o voluntariamente unidos e
que se reunem a tempos regulares para receber o ensino da Palavra de Deus, evangelizar, ter
comunh&o mutua, observar as ordenancas, administrar disciplina, orar e participar da adoragéo e culto
aDeus

- At. 2.42-47; At 20.7; 1Co 16.2; Mt 18.15-17; 1Co 5.1-5; 1Co 12.12-27.

Art. 19 - As caracteristicas dos verdadeiros salvos sdo: fé em Jesus Cristo como o Filho de Deus, amor
a Deus e ao proximo, obediéncia aos principios e ensinamentos de Deus e ndo conformar-se com o
mundo’.

1-1Jo4.2; 1Jo0 5.1-5; Rm 12.1-2

Art. 20 - Os deveres primérios da Igreja constituem em glorificar a Deus e exaltar o Senhor Jesus
Cristo!; santificar-se a si mesma pela fé em Jesus Cristo?, e pregar o evangelho por todo 0 mundo,
como uma testemunha a todos os homens?.

1-Ef1.5-6; Ef 3.21; 1Pe 4.11.

2-Jd 20-21; Ef 4.11-16; At 20.32.

3 - Mt. 28.18-20; At 1.8.

, Capitulo VI
DOS ULTIMOS ACONTECIMENTOS

Art. 21 - A Volta de Cristo - a segunda vinda de Cristo é a esperanga da Igreja e sera pessoal, gloriosa,
corporea, visivel, pré-milenaria e redentora !. E fonte de encorajamento e consolagéo, e motivo para a
purificacdo, a santificacdo e a inspiracdo para atividade e servigo?. Cristo descera nas nuvens € a
Igreja, sua noiva, sera arrebatada para encontra-lo. Depois do julgamento e da tribulagdo que seréo
langados sobre a terrad, Jesus Cristo voltard com sua Igreja para julgar as nagdes e estabelecer o seu
reino, quando reinara no mundo por mil anos*.

1-Jo14.1-3; At 1.11; Mc 13.34-37; Rm 8.23-24; Mt 24.30.

2-1Ts4.16-18; 1Ts 5.11; 1J0 3.3; 1Ts 3.12-13; 1J0 2.28; Tg 5.7-8; 1Tm 6.12-14; Tt 2.12-13.
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3-1Ts 4.16-17; Ap 3.10; Lc 21.34-36; Mt. 24.21; 2Ts 1.3-10.
4-Jd 14; Rm 8.16-19; Ap 19.7-8 e 14; Dn 7.13-14; Lc 1.32-33; Ap 5.9-10; Ap 20.4-6.
Paragrafo unico - Neste ponto a Igreja Missionaria Unida do Brasil ndo é dogmatica.

Art. 22 - O milénio, ou 0 Reino de mil anos de Cristo no mundo, comegara pela sua volta, junto com os
salvos anteriormente arrebatados. Durante este tempo, Satanas sera amarrado, a maldicdo sera
removida e todos os males serao desaparecidos do mundo, e Cristo reinara em justica’.

- Ap 20.1-6; Sl 46.8-9; S1 72.8,10,11 e 17; Is 2.1-4; Is 11.6-9.

Art. 23 - Os julgamentos - 0 salvo foi julgado como um pecador em Cristo na cruz e ja passou da morte
para a vida'. Como um filho da familia de Deus, ele ¢ julgado e disciplinado durante a sua vidaz. Como
um servo, suas obras serdo julgadas e galardoadas no tribunal de Cristo no tempo de sua voltas.
Quando Cristo vier para estabelecer o seu reino, as nagbes do mundo serdo julgadas e Israel
restaurado*. Imediatamente depois do milénio, os impios comparecerdo perante Deus para o
julgamento do grande trono branco e serdo langados na lago de fogo, onde juntos com Satanas e seus
anjos, sofrerdo eternamente?.

1-J05.24;Rm6.8; Rm 7 .4.

2-1Co0 11.32; Hb 12.5-8; 1Pe 4.7.

3-1Co0 3.8-10; 2C0 5.10, 2Tm 4.8; Rm 14.10; 1Co 4.2-5.

4-J13.1-2; Zc 14.1-3; S196.13; Mt 25.31-46.

5-Ap 20.10-15; Ec 12.14; Hb 9.27; Dn 7.10.

Art. 24 - O Estado Eterno - ha dois destinos eternos para 0 homem: o céu e o inferno. O céu, o lugar de
bem-aventuranca eterna, na presenga gloriosa de Deus, é para os salvos em Cristo Jesus'. O inferno,
o lugar de tormento eterno, separado da presenga de Deus, é para os impios?. Depois do julgamento
do grande trono branco, e quando todos os inimigos de Deus estiverem destinados ao seu lugar de
punicdo eterna, a presente ordem das coisas seré extinta e 0 novo céu e a nova terra, onde habitara a
justica, serdo estabelecidos como o estado final em que os justos ficardo para sempre3.

1-Jo014.2-3; 1s 65.17; Is 66.22; 2Pe 3.13.

2-819.17; 2Ts 1.7-9; Ap 20.11-15.

S-Ap21.1a22.7.
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Titulo II

DOS ARTIGOS DE PRATICA

Capitulo |
DAS ORDENANCAS.

Art. 25 - As ordenangas cristds s@o duas: o batismo e a ceia do Senhor. Elas s&o rituais externos,
ordenados pelo Senhor Jesus Cristo para que sejam administrados em cada Igreja local, ndo como
meios de salvagdo, mas como sinais visiveis e selos da sua realidade.

§ 1.° - 0 batismo na &gua é o simbolo da uni@o do crente com Cristo pela fé na sua morte,
sepultamento e ressurrei¢éo, constituindo a confissao publica destas realidades espirituais ao mundo, e
é a resposta de uma boa consciéncia para com Deus. Batismo, portanto, deve ser administrado por
imersdo aqueles que sédo nascidos de novo pela fé no Senhor Jesus Cristo, e que demonstram
evidéncia da realidade da sua salvagéo'.

1- Mt 28.19; Mc 16.16; At 2.38-41; At 8.37-38; Rm 6.3-5; Cl 2.12; 1Pe 3.21.

§ 2.° - a Ceia do Senhor foi instituida por Cristo na noite em que Ele foi traido. Cremos que é
um memorial da morte de Cristo, um centro de comunh&o e irmandade, um testemunho a fé salvadora
e um sinal visivel do pacto redentor de Cristo. Deve ser observado somente pelos verdadeiros salvos.
Consiste em participar dos simbolos consagrados do péo e do fruto da videira, que simbolizam o corpo
e 0 sangue de Cristo que padeceu na cruz para remissdo dos nossos pecados, da nossa dependéncia
continua nele por vida e sustento, até que Ele venha. A Ceia do Senhor é para todos os membros do
Corpo, porém cada um é exortado solenemente: “examine-se 0 homem a si mesmo; e assim coma do
pao e beba do calice” .

1- Mt 26.26-30; Lc 22.19; 1Co 10.16; 1Co 11.23-24.

i Capitulo I i
QUESTOES DE DESCANSO E ALIMENTACAO

Art. 26 - Cremos que Cristo € o0 “sabat” (descanso, repouso) do cristdo. Nele esté o0 nosso descanso e
esperanca'. Ele é o Senhor do “sabat” e nele entramos pela fé2. Cremos que, no que concerne a
adoracao e ao servigo a Deus, ndo ha um determinado dia mais santo que outro. Todos os dias séo
santos para os santos. Nas orientagfes apostélicas as Igrejas gentias® ndo ha a obrigatoriedade da
guarda de um dia semanal para adoragao e servi¢o. Entendemos que o “sabat” foi feito por causa do
homem¢ por causa da necessidade humana de descanso e renovagao de forgas, mas isso ndo implica,
na Nova Alianga, na obrigatoriedade de guardar um dia semanal especifico, mas num principio que
pode ser aplicado levando em consideracdo a necessidade e o contexto de cada crentes. Cada Igreja
local organiza suas atividades levando em considerag@o o0 que € mais adequado para alcangar seus
propdsitos.

1-Salmo 37.7

2-Hb 4.1-10

3-At15.5-29

4-Mc 227

Regimento Interno da IMUB promulgado em 31/01/2015 - @ina 10 de 41



Regimento Interno da IMUB

5-Rm145e6

Art. 27 - Considerando a orientagdo do Espirito Santo e dos apostolos a todos os cristdos néo judeus,
conforme registrado em Atos 15, especialmente nos versos 28 e 29, cremos que os fiéis devem abster-
se do uso do sangue na alimentagdo, bem como da carne de animais sufocados e de alimentos
consagrados a idolos. Nas demais questdes alimentares, entendemos que “o reino de Deus néo &
comida nem bebida, mas justica, e paz, e alegria no Espirito Santo™, e que “o que vale é ter o coragao
confirmado com graga, e ndo com alimentos, pois nunca tiveram proveito 0s que com isso se
preocuparam™. As normas sobre alimentos no Velho Testamento “tém sido sombras das coisas” que
haviam de vir3, servindo para ilustrar o principio de diferenciagéo entre o viver santo e o viver profano,
mas nao se aplicam aos seguidores de Cristo que “considerou puros todos os alimentos™. Por isso,
com excec¢ao das normas mencionadas acima, cremos que “tudo que Deus criou é bom, e, recebido
com agdes de graga, nada é recusavel™.

1-Rm 14:17
2-Hb 13.9
3-Cl2.16,17
4-Mc7.18,19
5-1Tm4.4,5
Capitulo Il
MORDOMIA CRISTA.

Art. 28 — As Escrituras Sagradas ensinam que, através da criagéo e redencao, Deus € o dono de todas
as coisas. Desde que somos salvos pela graga, e a morte de Cristo proveu nossa redengao; todo nosso
ser, espirito, alma e corpo, deve ser consagrado espontaneamente a Deus, 0 que € 0 nosso culto
racional’.

Paragrafo unico — Além de Deus exigir o nosso amor e devogéo, ele quer que sejamos
mordomos do que possuimos. Considerando que dar dos nossos bens para a manutengéo da obra do
Senhor € um imperativo biblico, um ato de adoragdo reconhecido e aprovado por nosso Senhor;
considerando que a pratica do dizimo antecede a lei mosaica, tendo sido confirmada pela lei e
aprovada por nosso Senhor Jesus Cristo; considerando que o Novo Testamento claramente ensina que
a oferta ao Senhor deve ser proporcional, os salvos sdo ensinados a praticar o principio do dizimo, isto
é, dar 10% de sua renda como uma expressao minima de sua mordomia. A mordomia deve ser
motivada pelo espirito e exemplo de nosso Senhor, que entregou-se a si mesmo voluntariamente por
nos2.

1-8124.1-2; Rm 11.36; Rm 12.1.
2-(Gn 14.20; Gn 28.22; MI 3.8-11; Mt 23.23; 1Co 16.2; 2Co 9.6-15; At 4.32-37.

Capitulo IV
DEDICACAO DE CRIANCAS.

Art. 29 - As Escrituras Sagradas ensinam o interesse divino pelo bem-estar das criancinhas e sua
consagragao a Deus. Por isso, recomendamos a dedicagao formal delas na Igreja. Os pais podem
pedir a dedicacdo de suas criancas e receberdo uma certiddo de dedicagdo!. Os pais devem ser
instruidos antecipadamente sobre a importancia e a responsabilidade desta dedicacao.
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1-Mc 10.13-16; | Sm 1.24-28; Mt 19.13-15; Lc 2.22-24; Lc 18.15-17.

Capitulo V.
CASAMENTO E A FAMILIA.

Art. 30 - O casamento é um estado instituido por Deus e, que consiste na unido indissoltvel entre um
homem e uma mulher até que a morte os separe!. O casamento, que é a base da familia e do lar
cristdo, deve ser realizado no temor e na vontade de Deus?. Conseqlientemente, um salvo néo deve
ser unido em santo matriménio com um impio. O pastor ndo podera impetrar a béngédo nupcial aos
nubentes, se estes ndo tiverem o estado civil legalizado?.

1-Gn 2.24; Mt 19.4-6; 1Co 7.39.

2-1Co7.7.

3-2C06.14-17; Dt 7.3.

Art. 31 - Pais e Presbiteros tém a responsabilidade de ensinar a santidade do casamento e de
prevenirem contra a unido de salvos com impios. Aos presbiteros € proibido oficiar o casamento de um
salvo com um impio’, exceto no caso de legalizagdo de uma unido ja estavel, para permitir que o
conjuge crente usufrua de seus direitos como membro da igreja.

1-2C06.14-18; 1Co 7.10-14.

Art. 32 - O casamento e a familia € uma instituicdo divina em que o marido é o cabega, mas serve aos
membros da familia pela lei do amor?. A obediéncia filial deve ser observada pelos filhos no espirito de
amor e respeito mutuo?. A familia € uma das mais importantes instituicbes em que as criangas devem
ser nutridas na fé e deve ser grande o cuidado dos pais e pastores para estabelecerem familias que
sejam genuinamente cristas?.

1-Ef. 5.22-33; Cl 3.18-19; 1Co 7; 1Co 11.3.

2 - Ef. 6.1-4; Cl 3.20-21.

3-Dt6.4-9; SI 78.4-7.

Art. 33 - As Escrituras Sagradas proibem o divércio, a ndo ser em casos de adultério ou fornicagao.
Mesmo nestes casos, 0 casal devera buscar o caminho do arrependimento e reconciliagdo. Separagéo
e divorcio entre os membros do Corpo € um escandalo, pois é contrario a vontade de Deus e desabona
o testemunho da igreja. Tal conduta coloca a mensagem cristd de reconciliagdo em menosprezo e 0s
ofensores deverdo ser disciplinados. Os cristdos devem buscar o caminho do perdao, tentando
preservar a unigo conjugal’.

1-Mt. 5.31-32; Mt 19.3-12; Mc 10.2-12; 1Co 7.10-16; Pv 10.12; 1Pe 4.8.

Art. 34 - Pessoas divorciadas que casaram-se de novo antes da sua conversdo, e que mostram
evidéncias de serem genuinamente transformadas, podem ser recebidas como membros da Igreja
Missionaria Unida do Brasil'.

1-Dt 24.1-4; 1C0 6.9-11; 2Co 5.17.

Art. 35 - Novo casamento de divorciados € permitido somente quando os envolvidos, um ou os dois
divorciados foram traidos por adultério pelo cdnjuge anterior!, e mostram genuina vida cristd; porém
com a devida aprovagao de cada caso pelo Presbitério sob orientacdo da Diretoria Distrital.

1-Mt5. 31, 32; Mt 19.9.
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~ Capitulo VI )
PRATICAS NAO CRISTAS.

Art. 36 - Conformidade com o Mundo - as Escrituras Sagradas ensinam que o salvo deve viver
separado do mundo’. Deve abster-se dos prazeres mundanos, comprometer-se com divertimentos e
companhias que desonram a Cristo, trazem reprovacao a Igreja e exercem uma influéncia negativa a
outros. Em todas as relagdes sociais, 0 salvo deve ser testemunha de Cristo. O modo de vestir e a
conduta devem refletir ideais espirituais do Cristianismo e nao o espirito do mundo?2.

1-2Co06.14-17.

2-1Tm 2.9-10; 1Pe 3.2-4; Gl 5.16-26.

Art. 37 - Vicios Perniciosos - compreendendo os resultados injuriosos no sentido espiritual, fisico e
moral do uso do fumo, drogas, entorpecentes e outros vicios (tais como bebedices, glutonarias e outras
dependéncias), e que sdo para gratificacdo dos desejos pervertidos, e que tais praticas sao improprias
e incompativeis com a confissao crista, a Igreja é contraria a isso. As Igrejas séo instruidas a corrigir os
membros que cairem nessas praticas’.

1-1s55.2;2C06.17a7.1;1Co 6.12.

Art. 38 - Aborto - 0 aborto deliberado e sem raz6es médicas é claramente contrario a vontade de Deus.
E um homicidio, j& que as Escrituras ensinam que a vida intra-uterina € uma obra de Deus em
formacao’.

1-Salmo 139.14, 15; Jr1.5.

Art. 39 - Sociedades Secretas - as Escrituras Sagradas ensinam que é incompativel que os filhos da luz
tenham intima comunhdo com os filhos das trevas'; que os salvos ndo devem ter jugo desigual com
impios2; e ndo ha esperanga para a vida eterna, exceto pela fé na obra propiciatéria de Cristo. Ora, as
sociedades secretas sdo primeiramente uma comunidade, na qual os membros sdo conhecidos como
irm&os, a despeito do seu estado espiritual. S&o presos por juramento e declaram que os que guardam
os mandamentos da sua ordem terdo felicidade eterna. Portanto cremos que ndo é cristdo, nem de
acordo com a Biblia, que os santos sejam membros de tais sociedades. Pessoas que sao membros de
sociedades secretas ndo podem ser membros da Igreja Missionaria Unida do Brasil®.

1-Ef. 5.11.

2-2Co6.14-18.

3-At4.12; Jo 3.16.

Art. 40 - Juramento - Cristo proibe aos seus seguidores fazerem juramentos, quando diz: “Eu porém,
vos digo, que de maneira nenhuma jureis... Seja, porém, o vosso falar: sim, sim; ndo, ndo; porque 0
que passar disso é de procedéncia maligna™. E evidente que esta regra foi observada pela Igreja
Primitiva. Qualquer coisa mais que uma afirmagao solene € uma violagéo destes mandamentos. A
afirmagao é considerada um compromisso sagrado e obrigatdrio?.

- Mt 5.33-37.

2-Tg5.12.

Capitulo VII
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ATITUDE AO GOVERNO CIVIL.

Art. 41 - Cremos que o governo civil € instituido por Deus para o bem-estar da sociedade, para
promover prote¢do aos homens justos e para conter e castigar os maus'. Portanto, os salvos tém o
dever de demonstrar respeito a Patria e:

| - orar pelos que governam e pelos que tém autoridade?;

Il - dar-Ihes lealdade e respeitos;

Il - pagar os impostos estipulados por eles?;

IV - ser submissos e obedientes, exceto nas coisas que forem claramente contrarias a lei
suprema e vontade de Deus. Em tais casos, devemos obedecer antes a Deus que aos homens®.

1-Dn4.17;Rm 13.1-4; 1Pe 2.13-14.

2-1Tm 2.1-4.
3-Tt3.1.
4-Mt17.27.
5 - At4.19; At 5.29.
Capitulo VIII
CURA DIVINA.

Art. 42 - Toda doencga é fundamentalmente o resultado da queda do homem!?. Entretanto, a cura para o
corpo € provida na expiagdo de Cristo2. Quando os santos mostrarem a fé e o desejo, e quando
cumprirem as condigdes que sdo apresentadas na Palavra de Deus, poderéo receber este beneficio®.

1-Gn 3.16-19; J6 2.7; At 10.38

2 - s 53.4-5; Mt 8.16-17; 1Pe 2.24

3-Mc6.13; Tg 5.13-16
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Titulo III

DA ORGANIZACAO

Art. 43 - A IGREJA MISSIONARIA UNIDA DO BRASIL, abreviadamente denominada IMUB, conforme
se define em seu respectivo Estatuto, reformado aos 08/08/2013, e registrado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas de Maringa, Estado do Parana, é uma organizagdo religiosa cristd, sem fins
econdmicos, constituida em 24 de fevereiro de 1967, com duragéo por tempo indeterminado, com sede
na Avenida Humaita, 149, Zona 04, CEP 87014-200, na cidade de Maringa, Estado do Parana, CNPJ
79.148.938/0001-03, sendo regida pelo referido Estatuto, e pela regulamentagdo complementar contida
no presente Regimento Interno.

§1°.—- A IMUB tem como objetivos: orientar a organizagdo e criagdo juridica de novas
organizagdes religiosas e recebé-las como igrejas associadas, mantendo-as em unidade espiritual,
religiosa e estratégica, para que promovam o culto e a adoragdo a Deus, a comunh&o espiritual e a
edificagdo mutua dos seus membros, e a pregagdo do Evangelho de Nosso Senhor Jesus Cristo e
multiplicagao de discipulos de Jesus, usando de todos os meios legais disponiveis, tendo as Escrituras
Sagradas como regra suprema de fé e pratica.

§ 2°. - As igrejas associadas serdo doravante denominadas apenas como “igrejas locais”
ou simplesmente “igrejas” ou ‘igreja”. A referida associacdo & de natureza religiosa cristd e de
cooperagao espiritual, bem como de parceria no trabalho cristdo. As igrejas associadas ndo seréo,
portanto, filiais em termos juridicos ou patrimoniais, mas terdo a mesma pratica de fé crista, os mesmos
objetivos em comum, e ainda, acatardo o presente Regimento Interno da IMUB, sendo organizadas em
harmonia com o Estatuto da IMUB e as demais normas emanadas da mesma.

§ 3° - As igrejas associadas serdo supervisionadas e orientadas pela IMUB estando sob a
circunscricdo de Distritos previamente definidos e respectivos Concilios Distritais competentes, e
sempre submetidas as normas da IMUB estabelecidas por meio dos Concilios Gerais e da Diretoria
Geral da mesma conforme exarado em seu Estatuto.

§ 4°. — Somente poderdo ser associadas igrejas que, em seu respectivo estatuto, constem sua
submissdo a IMUB e adogdo do Regimento Interno da IMUB, e que sejam governadas por um
Presbitério composto de presbiteros ordenados pela IMUB conforme normas por esta estabelecidas.

§ 5°. — Os Distritos s&o filiais sob a mesma inscricdo no CNPJ e ficam assim definidos:

|, IMUB DISTRITO SUL - com inscri¢do no CNPJ-79.148.938/0003-75, localizado
na Avenida Humaita, 149, Zona Quatro, CEP-87.014-200, na cidade de Maringd,
Estado do Parana.

Il. IMUB DISTRITO SUDESTE - com inscricdo no CNPJ-79.148.938/0011-85,
localizado na Rua Sergipe, 663, Sala 02, Bairro Campos Eliseos, CEP-14.080-
090, na cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo.

lll. IMUB DISTRITO NOROESTE - com inscrigdo no CNPJ-79.148.938/0024-08,
localizado na Rua Jose Bezerra, 1673, Bairro Nova Brasilia, CEP-78.964-300, na
cidade de Ji-Parana, Estado de Rondénia.

IV. IMUB DISTRITO NORDESTE - mediante remanejamento do CNPJ-
79.148.938/0020-76, localizado na Rua Padre Jo&o Climacio, S/N°, Travessa B,
Bairro do Campinho, CEP-45.810-000, na cidade de Porto Seguro, Estado da
Bahia, enderego este atualizado para Rua Rio Branco, 45, Sala 01, Bairro do
Campinho, CEP-45.810-000, na cidade de Porto Seguro, Estado da Bahia.
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§ 6°. — Além do Estatuto e do presente Regimento Interno, a IMUB é também regida pela
legislagao brasileira pertinente, em conformidade com o Codigo Civil Brasileiro (Lei 10.406/2002
complementada pela nova redacéo conf. Lei 10.825/2003 em seu artigo 44, inciso IV, paragrafo 1°.),
bem como, em questdes menores e administrativas, pelos Atos Normativos, Resolugdes de Concilios
Gerais, Resolugbes da Diretoria Geral, Circulares e Manuais de Procedimentos Especificos
promulgados pela Diretoria Geral.

Capitulo |
DA ORGANIZACAO GERAL

Segéo I
DO CONCILIO GERAL

Art. 44 — O Concilio Geral & o corpo representativo, pelo qual a IMUB age para cumprir os seus
objetivos, elegendo sua Diretoria Geral. E 0 6rgdo maximo para supervisionar, legislar, julgar, planejar
e estabelecer normas para o cumprimento dos propositos da IMUB.

Art. 45 - O Concilio Geral retine-se:

| — ordinariamente, a partir do ano 2015, a cada quatro anos, no tempo e lugar em que a
Diretoria Geral determinar;

Il - extraordinariamente, podendo ser convocado pela Diretoria Geral, ou a pedido de 2 (dois)
ou mais Distritos, no tempo e no lugar que a Diretoria Geral designar.

§ 1.° - A reunido extraordinaria do Concilio Geral poderd dar-se a qualquer tempo quando
convocada em uma reunido ordinaria do mesmo. Se a convocagao da reunido extraordinaria nao for
feita em reunido ordinaria, deveréa ser feita com 0 minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

§ 2.° - Os membros da reunido extraordinaria do Concilio Geral s&o os mesmos da reunido
ordinaria imediatamente anterior.

Art. 46 - S0 membros do Concilio Geral:

| - os membros da Diretoria Geral;

Il - diretores de departamentos e comissOes estabelecidos pela Diretoria Geral;

Il - diretores de instituicdes associadas diretamente a Diretoria Geral;

IV — um pastor e um docente ou colaborador por cada parcela de quatrocentos membros ou
fracao de cada Distrito;

V - outros membros que forem necessarios, de acordo com as resolugdes do proprio Concilio
Geral.

§ 1° = O quorum para a realizagdo do Concilio Geral consistira de 2/3 (dois tergos) dos
membros previstos neste artigo. N&o havendo quorum, haverd uma segunda chamada trinta minutos
apds a primeira, e realizar-se-a o Concilio com 0s membros presentes, qualquer que seja o seu
numero, exceto para alterar o Estatuto, quando o quorum minimo devera ser de 1/3 dos membros
previstos neste artigo.

§ 2° - E facultada a presenca de visitantes sem direito a voto.

Art. 47 - S6 podem votar ou ser votados os membros presentes no Concilio, ndo se permitindo a
votagdo por substituto, procuragéo ou por antecipagéo.
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Art. 48 - Sao atribuicbes do Concilio Geral:

| - formar e certificar o préprio rol de participantes, e determinar regras de procedimento em
conformidade com o Estatuto;

Il - eleger a Diretoria Geral;

lIl - estabelecer departamentos e comissfes que julgar necessarios e eleger os respectivos
diretores e lideres;

IV — apreciar os relatorios da Diretoria Geral, dos diretores de departamentos, dos lideres de
comissdes e dos Concilios Distritais;

V — julgar os recursos apresentados por pastores com credencial Geral que tenham sido
excluidos pela Diretoria Geral;

VI - efetuar emendas ou reformas ao Estatuto;

VIl - cassar ou corroborar a cassa¢ao do mandato de membros da Diretoria Geral, quando
necessario, apds o devido processo investigativo da Comisséo de Etica ou da propria Diretoria Geral,
nos termos do Regimento Interno;

VIII - registrar em ata os Distritos existentes definindo as igrejas que estdo sob a circunscri¢do
de cada um, bem como os presbiteros ativos nos Distritos;

IX — estabelecer, caso necessario, novos Distritos, e definir sua circunscrigdo conforme
indicagao da Diretoria Geral;

X — tratar de casos omissos no Estatuto e neste Regimento Interno.

XI-  eleger um Conselho Fiscal, composto de quatro ou mais membros, para examinar 0s
trabalhos da Tesouraria Geral, conforme normas do Regimento Interno para eleigdo e funcionamento
deste Conselho;

Xll- eleger uma Comissdo de Etica, composta de trés ou mais membros, dentre os
presbiteros de grau geral, a qual terd a fun¢do de examinar a veracidade de acusagdes de conduta
imprépria contra o Presidente elou Vice-Presidente, recomendando a Diretoria Geral a disciplina
apropriada, apds contraditério e ampla defesa.

Secao |l
DA DIRETORIA GERAL

Art. 49 — A IMUB sera administrada pela Diretoria Geral, constituida de Presidente, Vice-Presidente,
Secretario, Vice-Secretario; Tesoureiro e Vice-Tesoureiro, eleitos pelo Concilio Geral para um mandato
de quatro anos, bem como os Superintendentes e Vice-Superintendentes Distritais eleitos nos
respectivos Distritos;

§ 1°.— O Concilio Geral podera propor a participacdo de novos membros, se considerar
necessario.

§ 2°. — Os Superintendentes e Vice-Superintendentes Distritais sao eleitos em seu respectivo
Concilio Distrital, tornando-se membros da Diretoria Geral automaticamente.

§ 3° — Somente presbiteros poderdo ser membros da Diretoria Geral.

§4° - O Vice-Secretério e o Vice-Tesoureiro serdo eleitos preferencialmente dentre os
Superintendentes e Vice-Superintendentes que ja sdo membros da Diretoria Geral.

§5° — A partir do ano 2015, o Presidente somente podera ser reeleito por uma vez em
sequencia, sendo permitido apenas dois mandatos em tempo consecutivo.

§ 6°.— O Presidente e o Vice-Presidente devem ser presbiteros de grau Geral.

Art. 50 — A Diretoria Geral compete:
|- deliberar, entre os Concilios Gerais, sobre qualquer assunto que precisar de atencao
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imediata;

Il- supervisionar e administrar as atividades e propriedades da IMUB em todo o territorio
nacional, tendo plena autoridade sobre Concilios Distritais e Diretorias Distritais e podendo determinar
modos de operagao dos Distritos;

lIl - autorizar o recebimento, a guarda, o empréstimo ou a tomada de empréstimo de fundos
destinados a administragdo geral, decidindo sobre o destino e aplicagdo dos valores em beneficio da
IMUB ou em cumprimento dos seus objetivos;

IV - decidir sobre a aquisicdo de bens imdveis, incluindo a compra, permuta, recepgéo por
doacao ou pagamento ou qualquer outra forma legal;

V - decidir sobre a alienacdo de bens imdveis, incluindo a venda, permuta, doagéo,
alienacéo fiduciaria, dagdo em pagamento ou qualquer outra, seja a titulo oneroso ou gratuito;

VI- designar um de seus membros para abrir, manter, movimentar e encerrar contas
bancarias em nome da IMUB, em conjunto com o Tesoureiro Geral;

VII - autorizar a incorporagdo ou a organizacdo de novos Distritos e/ou a cooperagdo com
outras organizagdes religiosas ou outras entidades;

VIII - reconhecer e receber entidades cooperadoras registrando este reconhecimento em ata,
definindo, se necessario, o Distrito em que a entidade recebida atuars;

IX - estabelecer comissdes e/ou definir estratégias para a consecucdo dos objetivos da
IMUB;

X - examinar presbiteros de grau distrital que tenham sido indicados pela respectiva
Diretoria Distrital para credenciamento em grau geral, e, se aprovados, registrar a aprovagéo em ata,
concedendo-lhes a promogdo ao grau geral em uma cerimbnia em culto publico, nos termos do
Regimento Interno, conforme o disposto no inciso Ill do Artigo 6°. deste Estatuto;

Xl - excluir presbiteros de grau geral sempre em conformidade com o disposto no Regimento
Interno;

Xl - efetuar emendas ou reformas no Regimento Interno, elaborar Manuais de
Procedimentos Especificos, bem como emitir Atos Normativos, Resolu¢des e Circulares para
cumprimento na IMUB, igrejas associadas e entidades cooperadoras.

§ 1°.— Questdes emergenciais ou de forca maior, que ndo exijam convocagdo de Concilios,
poderado ser objeto de tratamento pela Diretoria Geral por via eletrénica de comunicagdo, mediante teor
escrito elaborado em formato de ata, com respectiva deliberagdo individual de cada membro da
Diretoria Geral, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas da expedic¢do, e que acompanhara a
peca principal na necessidade de registro formal para cumprimento dos efeitos faticos e legais.

§ 2°.— Em todas as decisdes referentes operagdes de aquisicdo ou alienagdo de imdveis
tomadas pela Diretoria Geral, ap6s o registro em ata fica o Presidente autorizado a representar a IMUB
em tudo o que for mister para a execugéo do que for definido e respectivo registro, inclusive, caso seja
necessario, outorgando procuragao especifica.

Art. 51 — Ao Presidente compete:

|- representar a IMUB ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente em todos atos,
operagdes e atividades;

Il- representar a IMUB internamente, bem como nas suas relagdes intereclesiais, civis e
sociais;

lIl - supervisionar, orientar e coordenar os Concilios e Diretorias Distritais da IMUB, inclusive
determinando procedimentos necessarios a consecugéo dos objetivos da mesma;

IV - comunicar-se com cada um dos Distritos e demais setores da IMUB;

V- presidir as reunides do Concilio Geral e da Diretoria Geral, e estar presente nos
Concilios Distritais conforme exarado no inciso Ill acima;
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VI- apresentar um relatério completo das atividades da IMUB ao Concilio Geral;

VII - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;

VIII - efetivar a aquisicdo de bens imdveis em nome da IMUB conforme aprovacdo pela
Diretoria Geral, com registro em ata, representando-a ou outorgando procuragdo quando necessario;

IX - efetivar a alienagao de bens imdveis do patrimonio da IMUB, mediante aprovagao prévia
pela Diretoria Geral, com registro em ata, representando-a ou outorgando procuragdo quando
necessario, nos termos do art. 28, incisos Il a V deste Estatuto;

X - outorgar procuracdo especifica para terceiros que venham a atuar na defesa de
interesses da IMUB, com prazo ndo excedente ao respectivo mandato como Presidente;

Xl - ajustar por contrato a cessdo em comodato ou a locagdo de bens préprios ou de
terceiros, na consecugdo dos objetivos definidos neste Estatuto, podendo outorgar procuragéo, nos
limites definidos no inciso anterior e desde que em situagdes em que ndo seja possivel sua presenga
por motivos de forga maior.

Paragrafo unico: Além da sua fungdo administrativa o Presidente da IMUB exerce a essencial
funcéo religiosa de pastorear os presbiteros da IMUB e zelar pela vida espiritual das igrejas, em
conjunto com os Superintendentes Distritais.

Art. 52 — Ao Vice-Presidente compete:

|- cumprir as responsabilidades delegadas pelo Presidente;

- substituir o Presidente na auséncia ou impedimento temporario deste ou quando por
este autorizado;

lIl-  assumir o cargo de Presidente no caso de morte, incapacidade ou impedimento
definitivo deste.

Art. 53 — Ao Secretario Geral compete:

|- lavrar as atas do Concilio Geral e da Diretoria Geral, registrando-as e arquivando-as
conforme normas legais e orientagdes da prépria Diretoria;

- incumbir-se das correspondéncias da Diretoria Geral, mantendo arquivo adequado,
fisico ou eletronico das mesmas;

lIl-  expedir convocagdes de reunides e demais responsabilidades préprias de Secretério,
conforme as determinagdes da Diretoria Geral;

IV - guardar, sob a orientagé@o do Presidente, toda e qualquer documentacéo da IMUB;

V- receber dos Secretarios Distritais as informagdes dos presbiteros, das igrejas e
entidades cooperadoras, mantendo arquivos fisicos e/ou eletronicos atualizados.

Art. 54 — Ao Vice-Secretario Geral compete:
|- auxiliar o Secretario em suas atribuigdes;
Il-  substituir o Secretario em sua auséncia, afastamento ou impossibilidade.

Art. 55 — Ao Tesoureiro Geral compete:

|- receber todos os fundos destinados a Tesouraria Geral e emitir os respectivos recibos;

- fazer pagamentos autorizados pela Diretoria Geral e manter a escrita respectiva;

lIl-  abrir, manter, movimentar e encerrar contas bancarias em nome da IMUB, em conjunto
com um membro da Diretoria Geral definido pela mesma;

V- apresentar relatorios a Diretoria Geral e ao Concilio Geral;

V- encaminhar toda a documentagéo contabil a empresa de contabilidade definida pela
Diretoria Geral.
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Art. 56 — Ao Vice-Tesoureiro Geral compete:
|- auxiliar o Tesoureiro em suas atribuicoes;
II-  substituir o Tesoureiro em sua auséncia, afastamento ou impossibilidade.

Art. 57 — Aos Superintendentes e Vice-Superintendentes Distritais, como membros da Diretoria Geral,
compete:

| - apresentar relatérios, solicitagbes e recomendagdes do respectivo Distrito para
avaliagéo da Diretoria Geral;

Il-  cumprir quaisquer determinagdes da Diretoria Geral;

lIl-  zelar pelo cumprimento deste Estatuto e do Regimento Interno da IMUB no é@mbito de
sua circunscri¢ao.

Capitulo I
DOS DISTRITOS

Art. 58 - Distrito € uma filial da IMUB que opera como uma divisdo administrativa e congrega e orienta a
acao das igrejas e entidades cooperadoras sob sua respectiva circunscri¢ao.

§ 1° - As Igrejas que compdem um Distrito estdo sob administragéo direta do Concilio Distrital
e da Diretoria Distrital respectivos.

Secéo |
DO CONCILIO DISTRITAL

Art. 59 — Concilio Distrital: O Concilio Distrital € a reunido ou assembleia dos representantes das
igrejas e entidades cooperadoras do Distrito, reunindo-se nos prazos definidos no Artigo 53.

Art. 60 — O Concilio Distrital reunir-se-a ordinariamente a cada 2 (dois) anos em tempo e local
designados pela Diretoria Geral, e, extraordinariamente, a qualquer tempo sob convocagao da Diretoria
Distrital.

Paragrafo tnico: Os membros do Concilio Distrital extraordinario serdo os mesmos do ultimo
Concilio Distrital.

Art. 61 - Sdo Membros do Concilio Distrital:

|- os membros da Diretoria Distrital;

Il-  todos os presbiteros ativos no Distrito;

lIl- um representante docente para cada parcela de duzentos membros ou fragéo restante
de cada igreja da circunscri¢ao do Distrito, eleito em Concilio Local de sua respectiva igreja;

IV- um representante de cada entidade cooperadora sob a circunscricdo do Distrito,
devendo este representante ser membro da Diretoria da respectiva entidade.

§1° - O quorum para a realizagdo do Concilio Distrital consistira de 2/3 dos membros
previstos neste artigo. Nao havendo quorum, havera uma segunda chamada trinta minutos apés a
primeira, e realizar-se-a o Concilio com os membros presentes, qualquer que seja 0 seu numero.

§ 2°. - S&o presbiteros ativos no Distrito os que estdo atuantes no Presbitério de uma das
Igrejas e ndo se encontram suspensos por disciplina, ou em afastamento, licenciamento ou suspensao,
nos termos definidos no Regimento Interno. Presbiteros que nao estiverem ativos no Distrito ndo serao
membros de Concilio Distrital.

§ 3°. - E facultada a presenca de visitantes sem direito a voto.
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Art. 62 — Compete ao Concilio Distrital:

| - eleger a Diretoria Distrital;

ll-  estabelecer departamentos e comissdes, elegendo os respectivos diretores;

lIl - certificar e registrar o rol de presbiteros e a colocagdo de presbiteros nas igrejas com
base nas decisdes da Diretoria Distrital;

IV - ouvir e deliberar sobre relatérios do Superintendente e do Tesoureiro Distritais, bem
como de presbiteros, igrejas, entidades cooperadoras, comissdes, departamentos ou projetos,
conforme deciséo do plenario;

V - eleger representantes ao Concilio Geral, sendo facultada a elei¢do de suplentes;

VI - enviar relatorios e recomendagdes ao Concilio Geral;

VIl - estabelecer, se necessario, normas internas para o respectivo Distrito, submetendo-as a
aprovagao da Diretoria Geral;

VIIl - julgar os recursos apresentados por presbiteros com credencial local ou distrital que
tenham sido excluidos pela Diretoria Distrital;

IX- eleger um Conselho Fiscal com mandato de dois anos anos, composto de quatro ou
mais membros, para examinar os trabalhos do Tesoureiro Distrital, conforme normas do Regimento
Interno.

Secao |l
DA DIRETORIA DISTRITAL

Art. 63 — A Diretoria Distrital serd constituida de Superintendente Distrital, Vice-Superintendente
Distrital, Secretario, Vice-Secretario, Tesoureiro, Vice-Tesoureiro € mais dois membros intitulados
Conselheiros. Além destes poderdo ser eleitos quaisquer outros membros que o Concilio Distrital
considerar necessarios, todos eleitos para um mandato de quatro anos.

§1°.— O Superintendente e o Vice-Superintendente s6 poderdo ser eleitos entre o0s
presbiteros de grau geral. Os demais membros poderdo ser eleitos dentre os membros do Concilio
Distrital sem disting&o.

§ 2°.— O Superintendente somente podera ser reeleito por uma vez em sequencia, sendo
permitidos apenas dois mandatos em tempo consecutivo.

§ 3° - O mandato de 4 (quatro) anos definido no caput e a limitagdo para reelei¢éo
estabelecida no paragrafo 2°. retro serdo validos a partir do ano de 2017.

§ 4°. - O mandato das Diretorias Distritais eleitas no ano 2015 sera de dois anos, para cumprir
o disposto no Art. 63 do Estatuto da IMUB, que dispde que os Superintendentes Distritais ndo seréo
mais eleitos no mesmo ano da eleigdo do Presidente da IMUB.

Art. 64 — Compete a Diretoria Distrital:

|- administrar o respectivo Distrito em todos os assuntos pertinentes a agéo das igrejas e
entidades cooperadoras, de sua circunscrigdo, determinando procedimentos, supervisionando e
orientando a agao das igrejas conforme 0s objetivos estatutarios e regimentais;

Il definir a colocagao dos presbiteros para a formagéo do Presbitério das igrejas de sua
respectiva circunscri¢do, indicando, inclusive, o respectivo presidente do Presbitério;

lIl-  apreciar os julgamentos e recomendagdes dos Concilios das referidas igrejas;

IV - realizar entrevistas e exames com vistas a ordenagéo de presbiteros ou a promogéo de
grau conforme exposto a seguir, no paragrafo primeiro deste artigo;

V- definir a transferéncia de presbiteros entre as igrejas de sua circunscrigéo;
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VI-  disciplinar presbiteros de qualquer grau, em concordancia com o disposto no paragrafo
segundo deste artigo e com o Regimento Interno;

VIl - decidir pela exclusdo de presbiteros de grau local ou distrital, quando necessario,

respeitando o contraditério e a ampla defesa, apresentando os motivos ao Concilio Distrital, a quem
cabe julgar recurso do excluido;

VIl - autorizar o recebimento, a guarda, a transferéncia, o empréstimo, e a tomada de
empréstimo de fundos bem como a movimentagao e aplicagdo dos mesmos, visando a expanséo do
respectivo Distrito e 0 estabelecimento de novos campos de trabalho e igrejas conforme os propdsitos
da IMUB;

IX-  designar um de seus membros para abrir, manter, movimentar e encerrar contas
bancarias em nome da Diretoria Distrital, em conjunto com o Tesoureiro Distrital, quando ndo for
possivel que o Superintendente Distrital assuma essa responsabilidade;

X - realizar quaisquer negdcios de interesse do Distrito, inclusive compra, venda, alienagéo
e/ou doagao de bens, conforme definido no paragrafo terceiro deste artigo;

XI-  reconhecer entidades cooperadoras recebidas pela Diretoria Geral da IMUB e que
atuar&o sob a circunscri¢do do Distrito respectivo, registrando este reconhecimento em ata;

Xl - deliberar, entre os Concilios Distritais, sobre qualquer assunto que precisar de atengao
imediata.

§ 1°.— A Diretoria Distrital devera entrevistar e examinar os aspirantes ao presbitério com
vistas a ordenagao ao ministério e oficio de presbitero, podendo decidir sobre a ordenagéo e agendar a
data e local do culto de ordenagdo. Também devera proceder as entrevistas e/ou exames dos
presbiteros com vistas a promogéo de grau. No caso da promog&o ao grau Distrital, apds exames, caso
considere o presbitero apto e aprovado, a Diretoria Distrital registrara a aprovagdo em ata e concedera
a promogao de grau em um culto especial na igreja onde o promovido serve como presbitero, nos
termos do Regimento Interno. No caso da promocao ao grau geral, apds entrevista feita pela Diretoria
Distrital, esta, considerando adequado, solicitara a Diretoria Geral que entreviste e examine o
presbitero indicado, sendo de competéncia da Diretoria Geral a concessao do grau geral nos termos
deste Regimento Interno, conforme o disposto no inciso Ill do Artigo 6°. e no inciso X do Artigo 28 do
Estatuto da IMUB.

§ 2°. — A Diretoria Distrital poderéa disciplinar presbiteros que firam as normas deste Estatuto
e/ou do Regimento Interno da IMUB, conforme exposto no inciso VI do caput. A disciplina devera
ocorrer mediante investigacdo acurada e comprovagdo de todos os fatos de que seja acusado o
presbitero. Os motivos da disciplina e/ou exclusdo deverdo ser apresentados ao Concilio Distrital, que
podera julgar recursos apresentados por presbiteros de graus local e distrital. A disciplina de
presbiteros de grau geral deverd ser comunicada a Diretoria Geral para apreciagao e julgamento, e
esta decidira se tomarad para si ou ndo o processo disciplinar. O presbitero de grau geral podera
recorrer das decisdes das Diretorias ao Concilio Geral.

§ 3°. - A Diretoria Distrital tera competéncia para decidir sobre compra, venda, alienagédo e/ou
doacdo de bens moveis. Para compra ou alienagdo de bens imdveis, sera obrigatoria a aprovagdo da
Diretoria Geral, conforme disposto no Art. 19, nos Incisos IV e V do Art.28, e nos Incisos VIl e IX do
Art. 29.

§ 4°. - Questdes emergenciais ou de forga maior, que ndo exijam convocagdo de Concilios,
poderdo ser objeto de tratamento pela Diretoria Distrital por via eletrénica de comunicagao, mediante
teor escrito elaborado em formato de ata, com respectiva deliberagao individual de cada membro da
Diretoria Distrital, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas da expedicdo, e que acompanhara a
peca principal na necessidade de registro formal para cumprimento dos efeitos faticos e legais.
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Art. 65 — Ao Superintendente Distrital compete:

|- supervisionar as atividades das igrejas e entidades cooperadoras na sua circunscrigéo;

- presidir as reunides do Concilio Distrital e da Diretoria Distrital;

lIl-  tomar devidas providéncias junto com a Diretoria Distrital em questdes de disciplina de
presbiteros;

V- presidir ou nomear um presbitero para presidir os Concilios Locais das igrejas da
circunscrigdo do seu respectivo Distrito;

V- apresentar relatdrios tanto ao Concilio Distrital quanto ao Concilio Geral.

Paragrafo Unico: Alem da sua fung@o administrativa o Superintendente Distrital exerce a
essencial fungéo religiosa de pastorear os presbiteros do Distrito e zelar pela vida espiritual das
IGREJAS da respectiva circunscrigéo.

Art. 66 — Ao Vice-Superintendente Distrital compete:

|- substituir o Superintendente Distrital em caso de impedimento temporario deste;

-  assumir a Superintendéncia do Distrito até o préximo Concilio Distrital em caso de
impedimento definitivo do Superintendente.

Art. 67 — Ao Secretario Distrital compete:

|- lavrar as atas Concilio Distrital e da Diretoria Distrital registrando-as e arquivando-as
conforme normas e orientagdes da Diretoria Geral da IMUB;

- incumbir-se das correspondéncias da Diretoria Distrital, mantendo arquivo adequado,
fisico ou eletronico das mesmas;

lIl- cumprir quaisquer outros deveres designados pelo Concilio Distrital, pela Diretoria
Distrital ou Superintendente Distrital, ou pela Diretoria Geral;

IV - manter arquivos fisicos e/ou eletrénicos com as informagbes dos presbiteros e das
igrejas da circunscri¢do do respectivo Distrito, enviando-as regularmente a Diretoria Geral.

Art. 68 — Ao Vice-Secretéario Distrital compete:

|- auxiliar o Secretario em suas atribuigdes;

- substituir o Secretario em caso de auséncia, impedimento ou incapacidade temporaria
ou definitiva deste.

Art. 69 — Ao Tesoureiro Distrital compete:

|- receber e guardar os fundos destinados a administragdo do Distrito, fazendo os
devidos pagamentos, conforme determinagdes do Concilio Distrital ou da Diretoria Distrital;

- apresentar relatérios a Diretoria Distrital e ao Concilio Distrital;

lIl-  abrir, manter, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o
Superintendente ou outro membro da Diretoria Distrital, conforme decisdo da mesma;

V- encaminhar toda a documentacdo contabil a empresa de contabilidade definida pela
Diretoria Geral;

V- enviar, mensalmente, os dizimos das entradas do respectivo Distrito e demais
contribui¢des definidas pela Diretoria Geral a Tesouraria Geral da IMUB.

Art. 70 — Ao Vice-Tesoureiro Distrital compete:

|- auxiliar o Tesoureiro em suas atribuicoes;

- substituir o Tesoureiro em caso de auséncia, impedimento ou incapacidade temporaria
ou definitiva deste.
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Art. 71 — Aos Conselheiros e demais membros compete:

| - cumprir quaisquer tarefas ou obrigagdes delegadas pela Diretoria Distrital;

Il-  conhecer, manifestar e defender, na Diretoria Distrital, os interesses comuns das
igrejas do respectivo Distrito.

Capitulo Il
DOS PRESBITEROS OU PASTORES

~Segéo | )
DAS BASES BIBLICAS E DEFINICOES

Art. 72 - A Igreja Missionaria Unida do Brasil cré que a Igreja Local é governada por Presbiteros,
baseada nos seguintes itens:

| — segundo o Novo Testamento, os supervisores das Igrejas Locais, independentemente do
dom ministerial que representam para a Igreja (Efésios 4.11), séo chamados de Presbiteros ou Bispos
ou também Pastores (veja Atos 20.17-28). Embora Pedro fosse, em primeiro lugar um Apostolo, na
Igreja Local ele mesmo se definia como Presbitero (1Pedro 5.1-3);

Il = havia Presbiteros que, por motivo de seu dom apostolico ou por sua condi¢do de mais
velhos ou mais experientes, ou por autoridade recebida de outros, exerciam uma supervisao sobre
Igrejas e outros Presbiteros por eles constituidos (veja Tito 1.5).

Paragrafo unico - Tendo em vista o disposto nos incisos | e I, os ministros que pastoreiam as
igrejas, bem como os que exercem autoridades superiores nos Distritos ou na Diretoria Geral s&o
chamados Presbiteros, também podendo ser chamados de Pastores e Bispos.

Art. 73 - Pelo que vemos no Novo Testamento, um Presbitero é consagrado ao seu ministério:

| - por um “Presbitero” mais velho e representante de uma autoridade maior (Tt 1.5);

Il - por um “Presbitério”, ou seja, um grupo de Presbiteros (veja 1Tm 4.14), sendo por eles
‘eleito”, ou seja “escolhido”, e estabelecido na Igreja Local em que se converteu ou de que se tornou
membro (At 13.1-3 e 14.23).

Paragrafo unico - O ato de constituir alguém como Presbitero na Igreja Missionaria Unida do
Brasil € chamado de “ordenacao”.

Secao |l ,
DA ORDENACAO DE PRESBITEROS

Art. 74 - Para que um homem seja ordenado Presbitero na Igreja Missionaria Unida do Brasil, devera:

| - ser casado (1Tm 3.2);

Il - ter pelo menos quatro anos de convertido a Cristo e batizado (1Tm 3.6);

Il - ser preparado ou discipulado por outro Presbitero oficialmente por um periodo minimo de
tempo definido no Art. 75;

IV — a partir de 2014, estar cursando ou ter terminado o Curso Basico de Teologia do SIMUB
(Seminario e Instituto Biblico da IMUB).

§ 1.° - Mesmo que o candidato ja seja discipulo daquele pastor desde o inicio de sua vida
crista, precisara passar por um periodo oficial de preparo para o Presbitério e neste periodo ele sera
chamado de “Aspirante ao Presbitério” (1Tm 3.1).
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§ 2.° - Homens solteiros podem auxiliar nos trabalhos da igreja como obreiros , mas somente
poderdo ser ordenados Presbiteros mediante autorizagdo da Diretoria Geral com uma recomendagao
da Diretoria Distrital respectiva.

Art. 75 - O tempo do preparo oficial para o presbitérios passara a ser contado a partir do registro em ata
da Diretoria Distrital, devendo ser de, no minimo, dois anos.

§ 1.° - O Pastor discipulador devera enviar comunicagéo por escrito a Diretoria mencionando
sua deciséo de preparar o candidato e esta, ao aprovar, registrara o fato em ata.

§ 2.° - O Pastor discipulador sé podera apresentar o Aspirante a Diretoria mediante aprovagédo
por parte da Igreja Local em Concilio ou em reunido de membros;

§ 3.° - O periodo de treinamento prético oficial para a ordenagao sera administrado e definido
pelo Presbitero discipulador, podendo ser maior, mas ndo menor do que dois anos, conforme definido
no caput.

§ 4.° - Este treinamento oficial s6 podera ter inicio quando o candidato tiver completado dois
anos de conversao e batismo nas aguas.

§ 5.° - Ao final deste periodo oficial de preparo, o pastor discipulador indicara o Aspirante a
Diretoria Distrital, que o examinara e, considerando-o em condi¢des, o ordenaréd em conformidade as
normas deste Regimento.

§ 6.° - Se alguém for recebido por transferéncia de outra denominacao evangélica, deveréa ter
também o minimo de trés anos de convertido e um ano de membro da IMUB, com bom testemunho,
para que possa iniciar o seu preparo oficial para o presbitério.

Art. 76 - O Presbitero deverad ter o segundo grau de escolaridade e também estudos teoldgicos
preparatérios no Seminario e Instituto Biblico da IMUB (SIMUB)

§ 1.° - O candidato podera ser ordenado Presbitero antes da concluséo destes estudos, mas
devera conclui-los para que possa passar para o grau Distrital de credenciamento a que se refere o
Artigo 81, Il deste Regimento.

§ 2.° - A possibilidade destes estudos, especialmente os teoldgicos, serem feitos tanto antes da
ordenagdo do Presbitério como depois, durante o estagio de credenciamento na Igreja Local, visa
maior aplicagao pratica dos seus estudos.

§ 3.° - O SIMUB passou a operar a partir do ano 2014 e pode ser feito por meio de nucleos de
estudos na Igreja local sob supervisdo da Diretoria do SIMUB.

§ 4.° - O Presbitero somente podera passar do grau de credenciamento local para o Distrital
sem cumprir estes requisitos mediante autoriza¢éo da Diretoria Geral ao Distrito respectivo.

§ 5°. — Graduagao em teologia néo implica em ordenagéo na IMUB. Mesmo que alguém tenha
curso teoldgico em qualquer seminario, tera de submeter-se ao treinamento pratico na igreja local como
aspirante para ser ordenado na IMUB.

§ 6° — Outras excegbes ao procedimento descrito nesta se¢do somente poderdo ser
concedidas pela Diretoria Geral com recomendacao da Diretoria Distrital.

Art. 77 — Somente presbiteros de grau Distrital poderdo apresentar aspirantes.

Art. 78 — O disposto nos artigos 76 e 77 baseiam-se nos seguintes principios:

| - na Cultura Judaica ha o incentivo ao estudo das Escrituras Sagradas desde a infancia (2Tm
3:14-17);

Il - Moisés foi instruido em toda sabedoria e ciéncia dos egipcios (At 7.22);

lIl - os apostolos tiveram o melhor Mestre do mundo e conviveram diariamente com ele por

Regimento Interno da IMUB promulgado em 31/01/2015 - @ina 25de 41



Regimento Interno da IMUB

mais de 3 anos (Mc 3.13,14; Mt 5.6,7);

IV - Josué foi o Servidor de Moisés pelo menos 40 anos, antes de assumir a lideranga do povo
de Deus (Js 1.1,2);

V - 0 apdstolo Paulo teve uma educacao aprimorada aos pés do mestre Gamaliel (At 22.3);

VI - 0 apdstolo Paulo teve sua formagao na Igreja em Antioquia sob a orientagdo de Barnabé,
sendo acompanhante de outros Presbiteros que eram profetas e mestres (Atos 11.26,27 e 13.1-3);

VII - Tito e Timéteo exerceram fungbes de Presbiteros discipuladores de outros, tendo sido
discipulos do apdstolo Paulo.

Art. 79 - A Diretoria Distrital deveréa certificar-se, junto ao Presbitero ou Presbiteros apresentantes, de
que o carater do Aspirante esta preparado, e de que a Igreja o reconhece como alguém de carater
provado e irrepreensivel, conforme os termos de 1Tm 3.1-7; 2Tm 2.15-26; Tt 1.5-9 e Tt 2.1-8. Feito isto,
o Superintendente Distrital acompanharé ou autorizara a ordenagao publica do candidato ao presbitério
na sua Igreja Local com a imposi¢éo de maos.

Paragrafo unico - Os Presbiteros séo consagrados em carater permanente e permanecerao na
funcdo enquanto sua vida e conduta estiverem de acordo com os principios da Palavra de Deus.

Secao Il ,
DOS GRAUS DE AUTORIDADE DE PRESBITEROS

Art. 80 - Ha trés graus diferentes entre os Presbiteros na IMUB (Art. 6°. do Estatuto da IMUB):

|- LOCAL: é o grau recebido no ato da consagragao ao oficio de presbitero, também
chamado de “ordenacgéo”, e € a primeira instancia de autoridade de presbitero, em que o presbitero
ainda estd sob as instrugdes de um presbitero de grau mais elevado e que sera seu mentor e
orientador. A ordenagéo sera realizada em cerimbnia publica na igreja em que serve o “aspirante” que
sera consagrado, ou onde a Diretoria Distrital considerar conveniente, nos termos do Regimento
Interno.

- DISTRITAL: é a segunda instancia de autoridade de presbitero, concedida pela
Diretoria Distrital respectiva em cerimdnia publica na igreja onde o presbitero promovido exerce o seu
ministério. Esta promogao de grau seré concedida mediante exame feito pela respectiva Diretoria
Distrital, caso o presbitero seja aprovado, apds o prazo minimo de trés anos com grau local. O
presbitero de grau distrital podera apresentar e treinar “aspirantes ao Presbitério”, bem como instruir e
supervisionar presbiteros de grau local, conforme determinagdes da respectiva Diretoria Distrital;

lIl-  GERAL: € a ultima instancia de autoridade de presbitero, concedida pela Diretoria
Geral, representada pelo Presidente ou outro membro da Diretoria Geral por ele autorizado, em
cerimbnia publica na igreja onde o presbitero promovido exerce o seu ministério. Esta promogéo de
grau seré concedida mediante exame feito pela Diretoria Geral, caso o interessado seja aprovado, apds
cumprido o prazo minimo de trés anos em grau distrital. Um presbitero com grau geral tera todas as
atribuigdes dos graus anteriores e ainda podera desempenhar as fungdes de Superintendente ou Vice-
Superintendente Distrital ou de Presidente ou Vice-Presidente da IMUB.

§ 1°.— Somente presbiteros de grau distrital ou geral podem apresentar e treinar oficialmente
aspirantes ao Presbitério.

§ 2°.— Nao havera excegdes na ordem dos graus, sendo vedada a qualquer insténcia a
ordenagéo direta ao grau distrital ou geral, ou a supressé@o de qualquer grau primario no processo até o
grau geral.

§ 3° — Presbiteros ordenados por outra denominagao poderéo ser recebidos e reconhecidos
pela IMUB como presbiteros de grau local, mediante deciséo de Diretoria Distrital aps exame acurado
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de todo o histérico do candidato, devendo cumprir o disposto no inciso | do caput € 0 prazo minimo de
trés anos para sua promogao ao grau distrital.

§ 4°.— A Diretoria Distrital, ao receber um ministro ordenado em outra denominag&o, devera
nomear um Pastor de grau Distrital ou Geral para ser o discipulador do pastor que for recebido até que
este seja promovido grau Distrital.

Art. 81 - Os diferentes graus ou categorias pastorais, embora nédo claramente especificados nas
Escrituras, se devem mais a fatores de experiéncia e credibilidade do que a capacidade ou dom do
Presbitero. Estes graus de credenciamento baseiam-se em exemplos biblicos, como o do apdstolo
Pedro que, juntamente com os demais Apostolos, na Igreja Local se denominavam Presbiteros, mas
que evidentemente tinham uma autoridade superior a dos presbiteros mais novos, devida ao seu
ministério apostdlico e a sua posi¢cao de mais velhos e maduros.

Paragrafo unico - O prazo minimo para a mudanga de credencial no presbitério é de trés anos,
podendo ser estendido para mais, o que dependera do desempenho na igreja e da conduta pessoal do
Presbitero.

Secéao IV ,
DA DISCIPLINA DE PRESBITEROS.

Art. 82 - Se um Presbitero for acusado de conduta impropria ou de ensinar doutrina contraria a da
[IMUB, o Superintendente Distrital deve examinar o caso e, caso as acusagdes sejam comprovadas, 0
afastara do ministério, levando imediatamente o caso ao conhecimento de toda a Diretoria Distrital e da
Diretoria Geral.

§ 1.° - Em qualquer situacéo de disciplina de um Presbitero que implique no afastamento do
mesmo das suas fungdes, a Igreja Local deve ser informada de todos os fatos relacionados ao assunto
(conforme 1Tm 5.18-20).

§ 2.° - Mesmo nos casos em que a disciplina com afastamento for de competéncia da Diretoria
Distrital, a Diretoria Geral deve ser comunicada.

§ 3.° - Se um Presbitero chegar a ser excluido, s6 podera ser readmitido ao ministério
mediante um processo de restauracdo e acompanhamento definido pela Diretoria que o excluiu com a
permissao da Diretoria Geral.

§ 4.° - A disciplina de um Presbitero de grau Geral deve ser imediatamente comunicada a
Diretoria Geral, mesmo quando ainda estiver sob os cuidados da Diretoria Distrital. O Presidente
auxiliara a Diretoria do Distrito nas decisdes iniciais respectivas ao fato disciplinar.

§ 5°. — A competéncia para disciplina de Presbiteros esta definida no Estatuto da IMUB, sendo
de responsabilidade da Diretoria Geral a disciplina de Superintendentes ou Vice-Superintendente
Distritais.

Art. 83 — Acusagbes contra Presbiteros devem sempre ser feitas por escrito, tendo no minimo duas
testemunhas que assinem.

Paragrafo Unico — a auséncia de acusacdes formais ou por escrito ndo limita o direito do
Superintendente Distrital nem do Presidente de fazer investigagdes ou levantar informagdes sobre o
procedimento de Presbiteros.

Art. 84 - O Concilio Geral elegera uma Comisséo de Etica, composta de trés presbiteros de grau Geral,
para lidar com acusagdes ou disciplina do Presidente ou Vice-Presidente.
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Paragrafo unico - Esta comissdo examinara o Presidente ou Vice-Presidente se houver
acusagoes contra eles. Se o acusado for considerado culpado, esta comissao tera autoridade para
suspendé-lo do cargo até o proximo Concilio, quando o caso seré tratado.

Art. 85 - O Presbitero disciplinado tera o direito de apelar ao 6rgao administrativo competente conforme
o disposto no Estatuto da IMUB e no presente Regimento Interno.

Art. 86 — Presbiteros devem renunciar formalmente a sua categoria caso queiram candidatar-se a cargo
eletivo da politica secular para evitar o uso da popularidade ou influéncia adquiridos na igreja para
promogao politica pessoal. Isto também se faz necessario para evitar que a atividade e interesses
politicos conflitem com a dedicacdo necessaria ao oficio de presbitero e provoquem confusdo de
interesses e de motivagdes. O ministro religioso deve dedicar-se @ sua vocagéo religiosa sem
envolvimentos que afetem a sua fungéo na igreja ou coloquem em risco seu testemunho publico. Caso
queira envolver-se como candidato a politica secular, deve afastar-se do oficio de presbitero e todas as
suas atribuicdes e direitos.

§1°.— No caso de presbiteros, findo o periodo da campanha eleitoral ou exercicio do
mandato de cargo politico, sua reintegracdo a categoria e grau de presbitero dependera de avaliagao
da respectiva Diretoria Distrital, ou da Diretoria Geral, no caso de presbiteros de grau geral.

§ 2°.— O exposto acima ndo se aplica a empregos publicos ou fungdes de administragéo
publica que ndo dependam de pleito ou promogao politica e eleitoral.

§ 3° — Nas hip6teses elencadas no caput, em ndo sendo apresentada renuncia formal antes
da efetivagdo da candidatura a cargo eletivo da politica secular, fica estabelecida a competéncia das
Diretorias Distritais para proceder ao desligamento do Presbitero de seus respectivos cargos e fungdes
na IMUB e na Igreja, mediante registro em ata de reunido da respectiva diretoria e comunicagéo aos
interessados no prazo de 15 dias.

Capl’tulo \%
DA ORGANIZACAO DA IGREJA LOCAL

Segao |
DAS DEFINICOES

Art. 87 - Uma Igreja Local da IMUB é uma comunidade de cristdos que adotam as doutrinas e normas
deste Regimento e que alcangou desenvolvimento suficiente para ser organizada juridicamente como
organizagao religiosa independente e que se associa a IMUB por razbes de fé.

§ 1.° - E conveniente que uma comunidade de irmaos seja organizada juridicamente como
Igreja quando ha possibilidades de desenvolvimento com vistas ao auto-sustento e auto-multiplicagéo.

§ 2.° - Além da organizagdo juridica, as Igrejas devem ter uma organizagédo estratégica de
trabalho voltada para a multiplicacdo de lideres cristdos por meio de discipulado e baseada na
propagacdo de pequenos grupos que possibilitem o crescimento equilibrado e constante, bem como a
formacao de novas congregagdes e igrejas.

§ 3.°- Pequenos grupos podem ser organizados como “células” ou “grupos familiares”, pontos
de pregacao e congregagoes.

Art. 88 - Denominam-se “células” os grupos comunitarios basicos da Igreja Local, que se reunem
semanalmente para adoragdo, comunhdo, edificacdo multua e evangelizagdo, organizados sob
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supervisdo pastoral com o proposito de auto-multiplicagdo e auto-propagagédo por meio do discipulado
de novos lideres.

Paragrafo unico — As células poderéo ser chamadas de “grupos familiares”, “grupos caseiros”
ou de qualquer outro nome, conforme a estratégia da Igreja Local sob orientagéo da Diretoria Distrital.

Art. 89 — Ponto de Pregagdo € o nome dado a qualquer lugar onde regularmente se faz cultos e se
prega o Evangelho, e que esteja sob a responsabilidade de uma Igreja Local, com o objetivo de
alcangar pessoas que, pela distancia, ndo poderiam ir ao templo.

Paragrafo unico — O ponto de pregacéo se difere da congregacao porque os que ali pregam ou
lideram os trabalhos frequentam a igreja sede local e a maioria dos frequentadores sao convidados e
nao membros da igreja.

Art. 90 - E chamada de Congregagdo a comunhao de irm&os que, embora membros da Igreja-mée ou
sede local, reuinem-se em um outro lugar para realizagdo de cultos e ensino da Palavra de Deus,
devido a fatores geograficos ou estratégicos. As congregacdes estdo sob a responsabilidade de uma
Igreja local, sendo apoiadas por esta no seu desenvolvimento rumo a organizagéo de uma nova Igreja
Local.

§ 1. - Os dizimos e ofertas sdo da Igreja Local sede, que é responsavel pela sua manutengao,
salvo se for determinado pela mesma que a Congregacdo os administre. Neste caso, o Presbitero
nomeara um tesoureiro provisorio, se ndo houver Diaconos na Congregacao.

§ 2.° - Para que uma “Congregacdo” seja emancipada e organizada juridicamente como
“Igreja”, deve haver avaliagéo e deciséo da Diretoria Distrital.

§ 3.° - Também pode ser usado o termo “Congregacdo” para definir uma subdiviséo
administrativa, ou de responsabilidade pastoral distinta sobre um determinado numero de células,
dentro de uma Igreja Local.

Secao I
DO GOVERNO DA IGREJA LOCAL

Art. 91 - Conforme se observa nas Sagradas Escrituras, as Igrejas Locais sdo governadas por
Presbiteros, devendo a eles ser submissas cooperando com o bom andamento do seu pastoreamento
(Hebreus 13.17; 1Ts 5.12-14). Portanto, as Igrejas Locais serdo administradas por um Presbitério,
composto de trés ou mais Presbiteros ordenados e empossados pela IMUB, os quais seréo
reconhecidos e aprovados em reunido do Concilio Local.

§ 1° — O Presbitero que perder seu credenciamento na IMUB, perderd automatica e
imediatamente o direito de integrar o Presbitério da Igreja.

§ 2.° - Nas Igrejas que tenham apenas um ou dois Presbiteros, serdo eleitos em Assembleia
Geral, dois ou mais Docentes, conforme o respectivo estatuto da igreja, que serdo denominados
‘Conselheiros” e fardo parte do Presbitério até que haja trés Presbiteros ordenados pela IMUB
conforme as normas deste Regimento.

§ 3.° - Aindicacdo dos nomes para atuarem como Conselheiros seré feita pelo Presbitero ou
Presbiteros.

§ 4° — O Presbitério terd um Presidente, que serd o Presidente da Igreja Local. Ele sera
indicado pela Diretoria Distrital, preferencialmente dentre os Pastores de maior grau e sua indicagdo
sera aprovada em reunido do Concilio Local.
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§ 5° — O Presidente do Presbitério tera um mandato por tempo indeterminado ou conforme
definido no estatuto da igreja local, e os demais Presbiteros serdo membros do Presbitério enquanto
permanecerem na igreja local.

§ 6° — O mandato dos Conselheiros, caso precisem ser eleitos, sera por tempo indeterminado,
até que a Igreja Local tenha trés Presbiteros atuantes ou conforme disposto no estatuto local.

§ 7° — Enquanto o Presbitério ndo for composto dos referidos trés Presbiteros, os Conselheiros
s6 poderao ser destituidos por decisdo do Concilio Local ou conforme o disposto no estatuto local.

Secéo IlI
DOS MEMBROS

Art. 92 — Serdo membros da IMUB os membros das igrejas associadas, homens ou mulheres, de
qualquer nacionalidade, raga, cor ou condi¢ao social que:

|- professem publicamente sua fé em Jesus Cristo como seu Senhor absoluto e como
seu Unico e suficiente Salvador, e sejam batizados nas aguas depois de manifestar esta fé;

Il-  adotem voluntariamente as normas deste Estatuto, do estatuto da respectiva igreja e
do Regimento Interno da IMUB;

- sejam formalmente recebidos como membros pelo Presbitério da sua respectiva igreja;

V- tenham uma vida pratica que confirme a sua declaragéo de fé.

§ 1°.— Menores de dezoito anos poderdo ser recebidos como membros mediante autorizagéo
por escrito de seus pais ou responsaveis, na qual expressarao seu consentimento para tal e afirmarao
ter ciéncia e estar de acordo com o estatuto da respectiva igreja e com o Regimento Interno da IMUB.

§ 2°. - Menores de dezoito anos, recebidos como membros nas condi¢des estipuladas no
paragrafo anterior, poderdo desempenhar atividades ministeriais delegadas pelo Presbitério ou pelo
Concilio Local da respectiva igreja, e poderdo votar exclusivamente em questdes que sejam de
natureza espiritual, podendo ser promovidos a categoria de membro docente somente ap6s completar
18 anos, nos termos do artigo 5°. deste Estatuto.

Art. 93 — Todo membro da IMUB, através da respectiva igreja, assinara um termo de compromisso
manifestando sua filiagdo voluntéria e declarando conhecer e concordar com o teor do Estatuto e do
Regimento Interno aplicaveis.

Art. 94 — Havera trés categorias distintas de membros:

|- DISCENTES: os novos convertidos (netfitos) recebidos como membros de alguma
igreja associada apds seu batismo nas aguas, e os recebidos por transferéncia de outras
denominagdes ou ministérios cristdos serdo considerados “membros discentes” desde 0 momento em
que forem publicamente recebidos. Permanecerdo como discentes enquanto ndo forem promovidos a
categoria de docentes pelo Presbitério da respectiva igreja ou pelo Concilio Local da mesma, sendo-
lhes facultado cumprir programas de treinamento e discipulado definidos pela respectiva igreja ou pela
IMUB, para ascender a categoria de docente, caso um programa com esta natureza seja estabelecido.

- DOCENTES: os membros maiores de 18 (dezoito) anos que, tendo sido fiéis pelo
tempo minimo de um ano como membros discentes, forem promovidos formalmente, mediante
indicagao do Presbitério e aprovacdo em Concilio Local da respectiva igreja, com registro em ata.

ll-  PRESBITEROS: os membros do sexo masculino que, tendo-se submetido a um
periodo de estudos e treinamentos definidos pela Diretoria Geral da IMUB, conforme as normas do
Estatuto da IMUB e deste Regimento Interno, e, ao final deste periodo, examinados e aprovados pela
Diretoria Distrital da circunscrigdo de sua respectiva igreja, sdo consagrados ao ministério e oficio de
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presbitero pela IMUB. Os presbiteros também s&o denominados pelos termos biblicos “pastor” e/ou
‘bispo”, mas estes termos néo implicam em grau hierarquico. Para efeitos civis e fiscais os presbiteros
terdo a qualificacdo de “ministros de confissdo religiosa”, mas esta qualificacdo nédo é restrita a esta
categoria, sendo possivel que docentes também sejam assim qualificados.

§ 1°.— Durante o periodo de treinamento do membro docente em preparo para sua
consagragao ao oficio de presbitero este sera chamado de “Aspirante ao Presbitério” e desempenhara
funcdes delegadas pelo Presbitério da respectiva igreja em razéo de seu treinamento.

§ 2°.— As normas para treinamento e exame dos “Aspirantes ao Presbitério” séo definidas
pela Diretoria Geral da IMUB.

§ 3° - As igrejas concordam que somente a IMUB podera promover seus membros docentes
a categoria de presbiteros e que somente presbiteros consagrados pela IMUB poderao atuar em seus
respectivos Presbitérios, conforme as normas deste Estatuto e do Regimento Interno.

§ 4°. — Diaconos, obreiros e missionarios, homens ou mulheres, bem como as esposas de
Presbiteros, sdo membros docentes e n&o pertencem automaticamente a categoria de presbiteros.
Entretanto, caso recebam sustento da IMUB ou de qualquer igreja, terdo a qualificagao de “ministros de
confiss&o religiosa” para efeitos civis e fiscais.

§ 5°. — Homens que exercam func¢éo de diaconos, missionarios ou obreiros podem ascender a
categoria de presbiteros, mas para isto terdo de submeter-se ao processo referido no inciso Il do
caput.

§ 6°. — “Pastor” € um termo biblico de utilizagdo mais ampla, referindo-se tanto a tarefa como,
em alguns casos, ao dom de pastorear. “Presbitero” € um termo mais restrito, referindo-se ao oficio de
governo espiritual da Igreja. Docentes também partilham a tarefa de pastorear, sem pertencer a
categoria de “presbiteros”. Deste modo, esposas de Presbiteros, por exemplo, podem ser chamadas de
pastoras, desde que exercam ministério na igreja em harmonia com seu respectivo esposo. Entretanto
continuam como membros docentes, ndo pertencendo a categoria de Presbiteros.

§ 7°. - Os diferentes graus entre Presbiteros estao expostos no Estatuto da IMUB e no Art. 80
deste Regimento.

Art. 95 — Sao DIREITOS de todos 0s membros:

|- participar de todas as atividades religiosas da respectiva igreja ou de qualquer das
igrejas associadas a IMUB;

- teracesso, a quaisquer informagdes contabeis ou referentes a recepgéo e excluséo de
membros e demais documentos da respectiva igreja;

lIl-  receber assisténcia espiritual e cuidados conforme os ensinamentos biblicos e
possibilidades da respectiva igreja;

V- participar da ceia do Senhor e de outros servicos ou cerimdnias religiosas da
respectiva igreja;

V- participar de atividades e programas de treinamento para exercer lideranga espiritual
e/ou para ascender a outra categoria, sendo reservado aos docentes de sexo masculino a possibilidade
de acender a categoria de presbitero;

VI-  contribuir com dizimos, ofertas e outras contribuicdes em conformidade com a
convicgdo demonstrada e sua declaracédo de fé nos termos constantes das Sagradas Escrituras.

Art. 96 — Sao DIREITOS dos membros DOCENTES e PRESBITEROS:
| - participar do Concilio Local da respectiva igreja, podendo votar e ser votado nos casos
previstos neste Estatuto e no Regimento Interno;
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II-  candidatar-se em Concilio Distrital para participar, caso eleito, como membro da
Diretoria Distrital ou do Concilio Geral, sendo reservadas aos presbiteros de grau geral as fungbes de
Superintendente e Vice-Superintendente.

Art. 97 — Sdo DIREITOS exclusivos dos PRESBITEROS:

|- presidir o Presbitério de uma igreja, desde que aprovado no Concilio Local da mesma
mediante indicac¢do da respectiva Diretoria Distrital;

- ser membro permanente do respectivo Concilio Distrital, desde que esteja ativo no
Distrito, conforme Art. 38 § 2°. deste Estatuto e o disposto no Regimento Interno da IMUB;

lIl-  candidatar-se em Concilio Geral para participar, sendo eleito, como membro da
Diretoria Geral, sendo reservadas aos presbiteros de grau geral as fungdes de Presidente e Vice-
presidente.

Art. 98 — Sdo DEVERES de todos os membros:

|- cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as demais normas IMUB, bem como as
decisdes dos 6rgaos administrativos;

Il-  comparecer as reunides para as quais forem convocados;

lIl-  observar as obrigagdes pertinentes a sua categoria conforme as normas das
Escrituras, do Estatuto da IMUB, do estatuto da respectiva Igreja e deste Regimento Interno;

IV-  quando eleitos para qualquer fungdo, inclusive como membros de Diretorias,
desempenha-la com presteza, sem pretender ou exigir qualquer remuneragéo ou participagdo nos bens
patrimoniais da IMUB, uma vez que todas as colaboragdes no servigo cristdo sdo voluntarias;

V- viver de modo digno do Evangelho, manifestando, em seu comportamento, sua
posicao de discipulo do Senhor Jesus Cristo.

VI - ser submissos aos Presbiteros e demais lideres;

VII — amar uns aos outros como Cristo nos amou.

§ 1.° - A ideia de renuncia absoluta de sua prépria vontade e vida por Cristo deve ser muito
claramente ensinada a todos os membros e novos convertidos (veja Lucas 9.23 e 14.33).

§ 2.° — Os membros devem servir a Deus de todo o seu entendimento, emogdes e vontade,
sendo submissos aos seus Presbiteros e demais lideres espirituais e cumprindo os deveres referentes
ao culto a Deus, tais como: participagcdo em reunides de adoracao; leitura das Escrituras Sagradas;
oragao e louvor e o sustendo da Igreja por meio de dizimos e ofertas.

§ 3.2 - Os membros devem ser respeitosos e obedientes as autoridades, procurando cultivar
um espirito de paciéncia e bondade entre si, perdoando uns aos outros, como Deus em Cristo Ihes
perdoou (Cl 3.13). Devem seguir os padrdes das Escrituras Sagradas nos relacionamentos entre si,
como se encontra registrado em Mt 5.23 e 24 e Mt 18.15-17.

§ 4.° — Ninguém tem o direito de receber uma reclamagéo ou dar encorajamento a outro
membro numa queixa, antes que se cumpram os passos indicados nos textos biblicos citados no
paragrafo acima.

Art. 99 — DEIXARA DE SER MEMBRO:

| - aquele que assim solicitar;

- o que for excluido pelo Presbitério Local, pela Diretoria Distrital ou pela Diretoria Geral.

§ 1°. - Toda exclusdo devera respeitar o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2°.— Quem for excluido ndo tera direito patrimonial, econémico ou financeiro, nem de
participacdo em bens da IMUB ou da respectiva igreja. Também n&o seré direito nem de membros nem
de excluidos, requerer devolugéo de dizimos, ofertas ou quaisquer outras contribui¢des, ja que todas
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as contribui¢des, na IMUB e em qualquer igreja, seréo recebidas como voluntarias e movidas por
convicgao pessoal religiosa e por amor a causa do Evangelho, e, portanto ndo séo reembolsaveis.

Art. 100 — A IMUB reconhece o direito que todo cidad&o brasileiro tem, dentro dos limites da Lei, de
escolher o comportamento que considerar apropriado para si. Entretanto, com base no principio de que
as organizagdes religiosas congregam pessoas de crengas € objetivos comuns, estabelece o seguinte:

| - cremos que o casamento é a unido de um homem e uma mulher, conforme 0s ensinos
de Jesus Cristo. Portanto, quaisquer relagdes sexuais fora desta alianca de casamento entre um
homem e uma mulher é pratica incompativel com o ideal de vida dos membros da IMUB;

- cremos que Jesus Cristo € o Unico mediador entre Deus e os homens. Portanto,
qualquer pratica de consulta a mortos, espiritos, ou outros intermediarios e idolos, bem como consulta
a horoscopos e adivinhadores, ndo se admite aos membros;

lIl-  cremos que a Biblia é a unica regra de fé e pratica. Portanto, todo comportamento
escandaloso e contrario aos ensinamentos biblicos ndo pode ser adotado pelos membros da IMUB.

§ 1°.— Aos membros da IMUB cabe demonstrar uma atitude de amor e consideragéo cristd
aos que professem fé diversa ou tenham praticas contrarias e inadequadas aos membros, jamais
discriminando socialmente e jamais desprezando qualquer pessoa humana.

§ 2°. - Qualquer pessoa que néo seja membro da IMUB sera igualmente bem-vinda aos cultos
e reunides de adoragdo, comunh&o, ensino e evangelizagao das igrejas, independentemente de suas
crengas e praticas.

Art. 101 — Sao considerados motivos de disciplina e possivel excluséo:

|- abandono da Igreja sem qualquer comunicagdo por um prazo superior a noventa dias;

- comportamento que implique em desonra publica ao Evangelho de Cristo e a IMUB,
conforme explicitado no Regimento Interno;

lIl-  desvio e desobediéncia aos preceitos biblicos reconhecidos como regras de
comportamento;

V- pratica de imoralidade sexual, de relagdes sexuais fora do casamento, de bigamia ou
poligamia, de pedofilia e quaisquer relagdes ou praticas sexuais que ndo sejam com o respectivo
conjuge conforme disposto no inciso | do Art. 12 e definido nas Sagradas Escrituras;

V- descumprimento dos deveres expressos em Estatuto e no Regimento Interno;

VI-  insubmisséo ou rebeldia contra os drgédos administrativos;

VIl - atitude de amargura, beligeréncia ou inimizade ao proximo;

VIIl- embriaguez ou dependéncia de alcool, fumo ou substancias alucinégenas,

entorpecentes ou excitantes de qualquer espécie;
IX-  pratica, comprovada em processo judicial, de fato definido como crime ou
contravengao penal, conforme a legislagédo em vigor a época;

X-  participacdo em sociedades secretas de qualquer natureza;

XI-  participagdo em cultos de espiritismo, satanismo, idolatria ou praticas de magia e
feiticaria;

Xl - profisséo de crenga ou pratica contraria a Biblia ou as doutrinas da IMUB exaradas

neste Regimento Interno.
Paragrafo Unico — os membros das igrejas associadas sdo membros da IMUB e, ao deixarem
de ser membro da respectiva igreja por exclusao, deixara de ser membro da IMUB.

Art. 102 — Cabera aos 6rgdos administrativos julgar os casos de disciplina e, quando for o caso, excluir
membros.
§ 1°.— Compete ao Presbitério da igreja a exclusdo de membros discentes e docentes;
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§ 2°. — Compete a Diretoria Distrital a exclusdo de presbiteros de grau local e distrital e de
membros da Diretoria Distrital, exceto no caso de Superintendente e Vice-Superintendente;

§ 3° — Compete privativamente a Diretoria Geral a excluséo de presbiteros de grau geral e
dos membros da prépria Diretoria Geral conforme definidos neste Estatuto e no Regimento Interno;

§4° - As instancias superiores sempre terdo competéncia concorrente com as instancias
inferiores nas questdes de exclusao definidas nos paragrafos 1°. e 2°. deste artigo.

Art. 103 - Considerando a grande extensao territorial do Brasil, 0 grande numero de membros, os
custos e a complexidade da realizagdo de um Concilio Geral extraordinario, € mesmo de Concilios
Distritais extraordinarios, todos os membros da IMUB concordam que:

|- o Concilio Local ordinario é a ultima insténcia para julgar recursos apresentados por
membros discentes e docentes da respectiva igreja;

lI- o Concilio Distrital ordinario € competente para julgar recursos de presbiteros ou
docentes que tenham sido exonerados de suas fungdes ou excluidos pela Diretoria Distrital;

lIl- o Concilio Geral ordinério é a ultima instancia para julgar recursos provenientes de
disciplina ou exclusao efetuada pela Diretoria Geral.

Paragrafo Unico: a exclusdo de membros e presbiteros indicadas neste artigo e no anterior
sempre devera respeitar o contraditorio e a ampla defesa, ficando as instancias recursais limitadas ao
disposto neste artigo.

Art. 104 - O membro que ndo cumprir com os seus deveres para com a Igreja ou for insubmisso ou
desrespeitoso para com os Presbiteros, sera advertido pelos lideres e, caso se arrependa, podera ser
submetido a um tempo de prova ou observagdo com duragéo determinada pelo Presbitério, a fim de se
verificar o seu genuino arrependimento. Caso ndo mude de atitude, sera excluido da respectiva igreja.

Art. 105 - Se um membro cometer imoralidade ou tiver qualquer comportamento descrito no Art. 101
acima, devera ser advertido e repreendido e, caso mostre arrependimento, sera disciplinado e colocado
em prova. Se pelo acompanhamento pastoral forem constatadas evidéncias de um genuino
arrependimento, podera ser restaurado.

Paragrafo unico - A disciplina serd menos rigorosa para aqueles que se mostrarem
arrependidos, confessando o seu pecado e desejando a reconciliagdo, do que para aqueles que forem
surpreendidos em flagrante ou cujo pecado tenha sido descoberto de outro modo.

Art. 106 - Nos casos de questdes entre irméos, a reconciliagdo pessoal deve ser procurada conforme 0
disposto no Artigo 97, inciso VIl e paragrafos 3° e 4°. Nos casos de conduta ou atitude impréprias, os
ofensores serdo advertidos e aconselhados pelos irm&os, de acordo com as Escrituras Sagradas.

Paragrafo unico - Se ndo acontecer a reconciliagédo desejada, os ofensores serdo levados
perante o Presbitério e, ndo havendo atitude de arrependimento, o Presbitério determinara a excluséo
dos ofensores ou da parte culpada.

Art. 107 — Membros docentes que sejam Aspirantes ao Presbitério, Obreiros ou Missionarios, ou que
sejam membros de Presbitério, Diretoria Distrital ou Conselho Fiscal, devem renunciar formalmente a
seus cargos e fungdes na IMUB e na igreja, caso queiram participar de pleitos da politica secular como
candidatos, pelas mesmas razbes citadas no Art. 86, s6 podendo dispor-se a servir nas fungdes
eclesiasticas ap0s a desisténcia do seu intento e envolvimento politico.

Paragrafo unico — O exposto acima n&o se aplica a empregos publicos ou fungdes de
administragao publica que ndo dependam de pleito ou promogao politica e eleitoral.
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Art. 108 — Cabera aos 6rgdos administrativos julgar os casos de disciplina e, quando for o caso, excluir
membros.

§ 1° - Compete ao Presbitério da Igreja Local a exclusédo de membros discentes e de membros
docentes que exercam fungdes de lideranga apenas no dmbito da Igreja Local;

§ 2° - Compete a Diretoria Distrital a exclusdo de Presbiteros de grau Local e Distrital e de
membros da Diretoria Distrital ou de departamentos e comissdes ligados a esta, exceto no caso de
Superintendentes e Vice-Superintendentes;

§ 3° — Compete a Diretoria Geral a exclusdo de Presbiteros de grau Geral e dos membros da
Diretoria Geral.

Art. 109 - Considerando a grande extensao territorial do Brasil, o grande nimero de membros, os
custos e a complexidade da realizagdo de um Concilio Geral extraordinério, € mesmo de Concilios
Distritais extraordinarios, todos 0os membros da IMUB concordam que:

| — o Concilio Local, em reunido ordinaria, € a ultima instancia para julgar recursos
apresentados por membros Discentes e Docentes que atuam apenas em ambito Local;

Il — o Concilio Distrital, em reunido ordinéria, € competente para julgar recursos de Pastores ou
Docentes que tenham sido exonerados de suas fungdes ou excluidos pela Diretoria Distrital;

Il - o Concilio Geral, em reunido ordinéria, & a ultima instancia para julgar recursos de
Presbiteros de grau Geral e de membros da Diretoria Geral ou de departamentos e comissdes ligados
a esta.

Segdo IV
DO CONCILIO LOCAL

Art. 110 - O Concilio Local € constituido de todos os pastores e membros docentes da Igreja Local, sob
a presidéncia do Superintendente Distrital ou de um Presbitero nomeado pela Diretoria Distrital, tendo
as atribui¢des definidas no artigo 110.

Art. 111 - O Concilio Local reune-se:

| - ordinariamente uma vez por ano;

Il - extraordinariamente quando convocado pelo Presbitério ou pelo Superintendente Distrital ou
ainda pelo Presidente da IMUB.

Paragrafo unico - O superintendente Distrital ou algum Pastor nomeado por ele presidira as
reunides do Concilio Local ordinario. As extraordinarias poderao ser presididas pelo Presidente da
Igreja ou da IMUB, conforme a convocagéo.

Art. 112 - As reunides do Concilio Local ordinario adotam o seguinte procedimento:

| - fazer a chamada dos membros para formagéo do plenario do Concilio Local;

Il - ouvir relatérios dos presbiteros, tesoureiro e outros oficiais;

Il - eleger um(a) tesoureiro(a) e um(a) secretario(a) a cada dois anos, dentre os indicados pelo
Presbitério;

IV — eleger um ou mais representantes para o Concilio Distrital nos anos em que houver o
referido Concilio, conforme indicagdes do Presbitério, conforme definido no Inciso Ill do Art. 61 deste
Regimento Interno;

V - eleger um Conselho Fiscal da tesouraria, composto de pelo menos quatro membros
docentes que tenham nogao de controle de finangas;
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VI - fazer recomendagdes ao Concilio Distrital, caso sejam necessarias;
VIl - decidir sobre qualquer assunto de competéncia do Concilio Local.

Secao V
DOS OFICIAIS E AUXILIARES

Art. 113 - Os oficiais nas Igrejas Locais sé&o: Presbiteros, Diaconos, Diaconisas, Tesoureiro, Secretario,
Obreiros e Missionarios.

§ 1.° - O governo da igreja estard a cargo do Presbitério, que é composto de um ou mais
Presbiteros, observando-se o previsto no artigo 90.

§ 2.° - Os demais oficiais da Igreja Local ndo exercem autoridade ou fungdo administrativa,
mas sdo auxiliares do Presbitério cumprindo fungdes por este delegadas, conforme disposto no Artigo
49 do Estatuto da Igreja Missionaria Unida do Brasil.

§ 3.° - Todos os oficiais e auxiliares da Igreja devem ser pessoas idéneas, de bom testemunho,
dizimistas fiéis, com o espirito de sujeigdo no temor de Cristo.

§ 4.° - Conforme o estabelecido no Artigo 69, inciso |, os Presbiteros também podem ser
chamados de Pastores ou Bispos.

PRESBITEROS

Art. 114 - O estabelecimento de um ou mais Presbiteros em uma Igreja Local devera seguir os critérios
ja estabelecidos neste Regimento Interno, sempre em concordancia com a Diretoria Distrital e as
orientagdes da Diretoria Geral.

Paragrafo Unico - No caso de uma igreja ficar sem Presbitero, qualquer que seja 0 motivo, a
Diretoria Distrital definira a colocagéo de um novo Presbitero até a proxima reuniéo do Concilio Local.

Art. 115 - O Presbitero deve ser um exemplo ao rebanho de Deus, por guardar-se livre de todos os
embaragos do mundo e irrepreensivel em todos os assuntos de conduta e finangas. S&o seus deveres:

| - pregar a Palavra de Deus;

Il - fazer supervisdo devota e diligente da Igreja, cuidando das almas, das quais é guia
espiritual em conjunto com os demais presbiteros da Igreja;

Il - procurar sinceramente a salvagdo dos perdidos, para que, em todas as coisas seja
aprovado por Deus;

IV - supervisionar todas as questdes de ensino, disciplina e cultos na Igreja;

V - supervisionar, conforme definido pelo respectivo Presbitério, todos os departamentos de
sua lgreja;

§ 1.° - E prerrogativa do Presbitero, de acordo com a Diretoria Distrital, providenciar o
suprimento de todas as necessidades administrativas e de ensino na igreja.

§ 2.° - O Presbitero jamais deve convidar para a sua igreja conferencistas que preguem
doutrinas e praticas estranhas as doutrinas, praticas e tradicao da IMUB.

Art. 116 - O ideal biblico é que a Igreja Local tenha pluralidade de Presbiteros, ou seja, mais de um
Presbitero, quer trabalhem em tempo integral ou néo.

§ 1.° - O Presidente do Presbitério sera definido em Concilio Local mediante indicagéo da
Diretoria Distrital.
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Art. 117 — Toda mudanga de Presbiteros é de competéncia da Diretoria Distrital.

Art. 118 - Todos os Presbiteros que trabalharem em tempo integral na obra, ou que necessitarem de
auxilio financeiro para o bom desempenho do seu ministério, receberao sustento pastoral da Igreja. O
sustento do Presbitero baseia-se nos indicativos biblicos a seguir:

| - a Biblia ordena que os que pregam o evangelho vivam do Evangelho e declara que digno é
0 obreiro do seu salario (1C0 9.14 e 1Tm 5.18);

Il - as Escrituras se referem a diferengas no sustento financeiro do obreiro a depender de suas
qualificagbes € empenho na obra (1Tm 5.17, 18).

§ 1°.— Presbiteros ou docentes eleitos para qualquer cargo administrativo ndo receberédo
remuneragao ou participagao financeira de qualquer espécie pelo exercicio desta fungao.

§ 2°.— A fungdo religiosa dos presbiteros, obreiros, e missionarios é distinta de qualquer
funcao administrativa.

§ 3°%. — Esposas de presbiteros também poderdo ser sustentadas, como obreiras ou
missionarias, devido ao ministério que exercem em conjunto com seu esposo na igreja ou na IMUB,
sendo, neste caso, também consideradas, para efeitos civis e fiscais, como “ministras de confisséo
religiosa”, nos termos do § 4°. do Artigo 5°. deste Estatuto.

§ 4°. — Diaconos, obreiros e missionarios, homens ou mulheres, poderéo, de igual modo,
receber sustento, caso seja necessario, para dedicarem-se ao seu ministério, estando neste caso
também qualificados, para efeitos civis e fiscais, como “ministros de confisséo religiosa”, conforme
disposto no § 4°. do Artigo 5°.

§ 5° — O sustento de ministros de confisséo religiosa ndo constitui remuneragéo nem vinculo
empregaticio e ficara definido como “auxilio pastoral” ou “auxilio a missionarios ou obreiros”. Este
sustento ou “auxilio” & uma pratica cristd necessaria ao desenvolvimento das igrejas e ndo deve ser
confundido com remuneragao por servigos de qualquer espécie.

§ 6°. — O referido auxilio sera fornecido em condigbes que independam da natureza e da
quantidade de atividades executadas, e sera fornecido em seu valor liquido, se passivel de retengdes
na forma definida na legislagao fiscal ou legislagdo superveniente aplicavel no local e época dos fatos.

§ 7°.— A igreja local deve seguir as normas estabelecidas pela Diretoria Distrital para o
sustento dos Presbiteros, registrando em ata propria as normas acatadas.

DIACONOS E DIACONISAS

Art. 119 - Os Diaconos e Diaconisas devem ser crentes fiéis, tendo testemunho na Igreja e fora dela
como pessoas integras e consagradas a Deus. Suas qualificagdes estdo descritas em At 6.1-7 e em
1Tm 3.8- 13.

§ 1.° - E preferivel que os Diaconos sejam casados, sendo bons pais de familia e tendo
relacionamento exemplar com a esposa.

§ 2.° - Do mesmo modo, é preferivel que as Diaconisas sejam casadas, tendo esposo crente,
membro da Igreja Missionaria Unida do Brasil, com bom testemunho na sociedade e com mais de dois
anos de batizado, sendo elas boas donas de casa e exemplares em sua submissdo ao esposo e na
criagao dos filhos, seguindo as normas estabelecidas para as mulheres em 1Tm 3.11.

§ 3.° - Mogas e homens solteiros somente poderdo exercer o ministério diaconal sob
autorizacdo da respectiva Diretoria Distrital quando for solicitado pelo Presbitério da Igreja Local.

Art. 120 - Os Diaconos e Diaconisas sdo escolhidos pelo Presbitério e apresentados ao Concilio Local
e cumprem um periodo de treinamento e prova de confianga e capacidade, conforme se descreve a
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seguir:

| - 0 Presbitério anunciara a Igreja a sua intencdo de nomear aquele irmao ou irma como
Diacono ou Diaconisa;

Il - apos este anuncio, o(a) candidato(a) realizara trabalhos durante um ano como “Aspirante ao
Diaconato”;

Il - nesse periodo sera instruido(a) pelo Presbitério e pelos Diaconos mais experientes (se
houver), e desempenhara fungdes relativas ao ministério diaconal sendo observado pelo Presbitério e
pela igreja;

IV - vencido este prazo, se o Presbitério considerar que o candidato esta pronto, apresenta-lo-a
a Igreja e fara a sua consagragao em culto publico;

§ 1.° - Candidatos ao Diaconato somente podem ser apresentados de entre 0os membros
Docentes.

§ 2.° - O periodo de treinamento podera ser aumentado no caso do Presbitério considerar que
o(a) candidato(a) ndo esta pronto(a) ou no caso do Presbitério perceber que a Igreja ndo o considera
aprovado para a fung&o.

§ 3. - O Presbitério podera, a qualquer tempo, cancelar o treinamento e a intengdo de nomear
um candidato ao diaconato.

Art. 121 - Os Diaconos e Diaconisas serdo consagrados em carater permanente e permanecerdo no
cargo enquanto sua vida e conduta estiverem dentro dos principios da Palavra de Deus. Sua vida e
conduta serdo examinados constantemente pelo Presbitério.

Paragrafo unico - A igreja podera ter quantos Diaconos ou Diaconisas se fizerem necessarios
ao bom andamento do trabalho.

Art. 122 - O principal dever diaconal sera o de atender as necessidades sociais € materiais da igreja,
especialmente atendendo aos pobres e enfermos da mesma, orientando-se por principios biblicos. E
preciso que fique bem entendido que o diacono ndo é somente um assistente social da igreja. Ele
devera saber qual a natureza real das necessidades sociais, devendo também ser orientador dos
irm&os quanto aos principios de gerenciamento financeiro e familiar.

§ 1.° - Os diaconos e Diaconisas serdo poderdo ser auxiliares na ministragdo da ceia do
Senhor, sob as ordens dos Presbiteros, e poderdo ministrar a ceia em alguma Congregagéo ou local
designado, desde que sejam autorizados pelos presbiteros.

§ 2.° - Estardo também incumbidos de desempenhar qualquer atividade administrativa ou
executar servigos que lhes sejam delegados pelos Presbiteros para facilitar a consagragao destes a
oragao e ao ministério da Palavra (conforme Atos 6.4).

SECRETARIO

Art. 123 - O Secretéario da Igreja eleito em Concilio Local, dentre os indicados pelo Presbitério, para um
mandato de dois anos, sendo seus deveres:

| - manter em ordem a secretaria da Igreja sob a orientagéo do Presbitério;

Il - lavrar as atas dos Concilios Locais e das reunides de membros em que o Presbitério
comunicar decisdes ou nomeagoes.

Paragrafo unico — Quando a igreja tiver previsdo em seu estatuto para eleger um Vice ou
Segundo Secretério, este terd como atribuigdes substituir o primeiro em caso de necessidade e/ou
auxilia-lo em tudo o que for necessario conforme orientagao do Presbitério.
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TESOUREIRO

Art. 124 - O Tesoureiro da Igreja é eleito em Concilio Local, dentre os indicados pelo Presbitério, para
um mandato de dois anos, sendo seus deveres:

| - receber e guardar todos os fundos da Igreja, exceto dos departamentos que tém seus
proprios tesoureiros;

Il - dar recibos quando necessario;

Il - pagar todas as despesas conforme diregdo dos Presbiteros e dar um relatério da tesouraria
ao Concilio Local;

IV - prestar relatérios mensais ao Presbitério e a Comissao Fiscal mencionada no Artigo 124;

V - manter em ordem os livros da Tesouraria submetendo-os a apreciacdo da Comissao Fiscal
a que se refere o Artigo 124.

VI - movimentar contas bancarias em conjunto com um Presbitero;

VII - enviar os dizimos das entradas mensalmente ao tesoureiro Distrital;

Paragrafo unico — Quando a igreja tiver previsdo em seu estatuto para eleger um Vice ou
Segundo Tesoureiro, este tera como atribuicdes substituir o primeiro em caso de necessidade e/ou
auxilia-lo em tudo o que for necessario conforme orientagao do Presbitério.

OBREIROS E MISSIONARIOS

Art. 125 - Homens e mulheres poder@o auxiliar nos trabalhos das Igrejas como “Obreiros(as)” -
conforme Rm 16.3 —, exercendo algum trabalho de lideranga que tenha sido delegado pelo Presbitério.
Paragrafo Unico — serdo considerados missionarios ou missionarias da igreja local qualquer Docente
que tenha sido enviado pela mesma para exercer ministério em outra localidade sob superviséo e/ou
sustento da igreja local.

CONSELHO FISCAL

Art. 126 - Seré eleita no Concilio Local um Conselho Fiscal, a fim de examinar os livros da tesouraria e
quaisquer relatérios ou documentos relacionados ao movimento financeiro da Igreja.

§ 1.°- O mandato do Conselho Fiscal sera de dois anos.

§ 2.° - Os membros devem ser eleitos dentre 0os membros docentes da igreja que tenham bom
testemunho publico e nogdes de contabilidade ou controle de finangas.

§ 3.° - Todo o dinheiro de ofertas recebidas no decorrer dos cultos devera ser conferido na
presenca de pelo menos um dos membros deste Conselho, com o fim de isentar o Tesoureiro e seus
auxiliares de quaisquer duvidas possiveis.

Secao VI
DOS DEPARTAMENTOS AUXILIARES

Art. 127 - Pode haver em cada Igreja: Escola Dominical; Sociedade de Jovens, de Homens e de
Senhoras; Assisténcias Sociais e outros departamentos, conforme decisdo do Presbitério.

Paragrafo unico - Estes departamentos estardo submissos ao Presbitério e a este Regimento
Interno.
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) CAPITULO V
DA FORMAGAO E ORGANIZAGAO DE NOVAS IGREJAS

Art. 128 - Seja pelo envio de um Missionario a um campo mais distante (campo novo), ou pelo trabalho
empreendido em bairros, povoados ou municipios proximos, toda a congregagao implantada devera
estar submissa, em primeiro lugar, a Igreja que envidou os esforcos para cria-la.

§ 1.° - Esta Igreja sera considerada a “Igreja-mée” da Congregagao, podendo ser chamada de
“Igreja Local Sede” ou “Sede Local’.

§ 2.° - Se alguma igreja for implantada pelo esfor¢co de todo o Distrito, a Diretoria Distrital
definira qual sera a sua “Igreja-méae”

Art. 129 - Os Presbiteros da Igreja-mae serao os responsaveis por formar a lideranga de cada uma de
suas Congregacdes, ou solicitar a Diretoria Distrital que os ajude neste objetivo.

§ 1.° - Durante o tempo em que a Congregacdo se desenvolve em numero de membros e
autonomia financeira, o processo de formacdo de lideranca j& deve estar em andamento, com
“‘Aspirantes ao Diaconato” sendo provados, e, possivelmente, “Aspirantes ao Presbitério”.

§ 2.° - Em todos os estagios de formagéo de lideranga a Congregacao estara em submisséo a
Igreja Local Sede.

Art. 130 - A Igreja Sede, considerando positivo o desenvolvimento do trabalho, poderéd solicitar a
Diretoria Distrital que oriente a organizagdo de uma nova lgreja.

Art. 131 - Uma vez criada a nova Igreja, permanecera ainda em submissdo e sob a superviséo da
‘Igreja-mae” por mais trés anos, quando sera plenamente responsavel por seu destino e
desenvolvimento estando subordinada somente a Diretoria Distrital.

Art. 132 - Quando um grupo de irmaos ja formados em Congregagéo ou Igreja desejar unir-se a Igreja
Missionaria Unida do Brasil, 0 caso sera examinado pelas Diretorias Distrital e Geral.

§ 1.° - Neste caso o procedimento ético adequado levara a inquiri-se dos interessados, bem
como da conveng&o ou denominagao a que pertencem, os motivos para tal filiagéo.

§ 2.° - Uma vez definida a filiagdo, esta Igreja nova tera de submeter-se a uma Igreja-mée, que
sera responsavel por orientar a sua adaptacdo a Igreja Missionaria Unida do Brasil e o seu
desenvolvimento nos primeiros trés anos.

§ 3.° - Se a Igreja filiada ja tiver um estatuto proprio, tera de reformar o estatuto para adequar-
se as normas da IMUB.

Cagl’tulo VI ,
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
E VIGOR DESTE REGIMENTO INTERNO

Art. 133 - A partir da data em que este Regimento Interno entrar em vigor, fica nulo o Regimento
Interno anterior.

Art. 134 - Qualquer caso omisso nas normas deste Regimento serd julgado pela Diretoria Geral.
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Art. 135 - Este Regimento Interno entra em vigor dia 1°. de Fevereiro de 2015, devendo ser publicado e
posto a disposi¢édo de todos os membros e interessados.

Salvador, BA, 31 de janeiro de 2015.

Edison Aquiles &fando
Presidente da IMUB
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